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S trodics

O Projeto de Construcdo Curricular € um documento, parte integrante do Projeto Educativo do
Colégio, pretende estabelecer as orientac®es para a construcdo do curriculo, ou seja, a planificacdo das
aprendizagens, o seu acompanhamento, monitorizacdao, reformulacdo e avaliacdo. Através das
orientacGes aqui expressas considera-se que estdo reunidas as condi¢des para assegurar a identidade

presente nos Principios, Visdao e Metas do Projeto Educativo concordantes com os normativos em vigor.

O Colégio Leonardo da Vinci tem como missdo apostar na qualidade e no sucesso que permitam,
pela exploracdo de todas as nossas potencialidades, a construcdo de um saber completo e de um mundo
melhor. Acompanhar a vertigem do tempo e da mudanca é por exceléncia o grande desafio que se
impde as sociedades pds-modernas e, obviamente, as escolas. Atravessamos atualmente um periodo
em gue o conhecimento cientifico e tecnoldgico se desenvolve a um ritmo frenético de tal forma intenso
e complexo que a quantidade de informacdo disponivel, obriga-nos a uma praxis distinta e refletida

sobre o que é educar no séc. XXI.

Enqguanto instituicdo alinhada com o tempo e o desenvolvimento, valorizamos o perfil do aluno
do século XXI e assumimos uma nova forma de pensar e agir numa escola que exige outras formas de
organizacao, seja nas metodologias e avaliagdo do curriculo, seja no planeamento, seja na forma como
organiza 0s seus espacos. Promove e incentiva a criatividade e a inovacgao, o espirito empreendedor e a

cidadania em todos os niveis de ensino, assente em valores humanistas.

Procuramos a construcdo na acdo das diferentes literacias, tais como a leitura e a escrita, a
numeracia, a utilizacdo das tecnologias da informacdo e comunicacdo, a proficiéncia de linguagens
simbdlicas associadas as linguas estrangeiras (Curriculo de Cambridge), a musica e as artes, num
ambiente pedagdgico renovado e motivador, flexivel sem perder o rigor e que procura recuperar a
vocacdo interdisciplinar e transdisciplinar do saber com o fim Ultimo de qualificar os jovens numa
ambiéncia democratica e plural em valores. Aposta, ainda, no pensamento critico e argumentativo dos

seus alunos, assim como o saber estar e saber ser.

Os valores preconizados no CLV implicam a responsabilidade de todos, um processo relacional,

pessoal e profissional onde reina a transparéncia, a exigéncia e o rigor, promovendo deste modo o
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desenvolvimento de cada um e de todos a capacidade de no seu dia-a-dia na exploracdo de todas as

nossas potencialidades, a construcdo de um mundo melhor.

O Colégio assume-se como uma escola em permanente construcdo; uma escola Nova capaz de
criar compromissos, pelos quais cada individuo consiga desenvolver um projeto claro de vida, que o
ajude na sua formacdo enquanto Pessoa, com a missdo de potenciar a transformacdo de cada aluno
num Cidadao participativo, critico e consciente. Nesta comunidade educativa todos os agentes sao
protagonistas, num clima de liberdade de expressdo, autodisciplina e confianca, num espaco de troca,

respeito mutuo, cooperacdo e partilha.

De destacar que o Modelo Pedagdégico que norteia o processo de aprendizagem e
desenvolvimento estd alicercado numa educacdo para a decisdo, em que cada atitude consciente e
consistente é resultado de um processo de apropriacdo das distintas e complementares logicas de
construcdo do conhecimento e em articulacdo com o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatdéria, bem como com os principais documentos atuais produzidos no contexto da Unido Europeia,
a saber: The Future of Education and Skills, projeto Education 2030, da OCDE (2016); New Vision for
Education: Fostering Social and Emotional Learning through Technology, do WEF (2016); Competencies
for Democratic Culture: Living Together as Equals in Culturally Diverse Democratic Societies, do

Conselho da Europa (2016); Education 2030 Framework for Action, da UNESCO (2016).

Com a entrada em vigor dos Decreto-Lei 54/2018 e o Decreto-Lei 55/2018, todo o processo de
construcdo curricular (concecdo, planificacdo, acompanhamento, monitorizacdo e avaliacdo das
aprendizagens e do curriculo) dirige-se a cada uma das criancas, prevendo acdes colaborativas entre os

varios intervenientes.

Todos os momentos de construcdo curricular implicam uma relagdo coerente, harmoniosa entre
si, para que cada aluno realize as aprendizagens previstas e possam ser identificadas as barreiras e

desenhadas as medidas de suporte necessarias.

As orientacdes presentes neste documento implicam uma visdo conjunta sobre o curriculo e,
dessa forma, a construcdo de um projeto curricular que faca sentido ao longo do percurso escolar de
cada um dos estudantes. A rede de interacdo necessdria s6 pode existir se alicercada numa acdo
colaborativa entre todos os intervenientes de forma que a mudanca de nivel de ensino ou de ano de

escolaridade ndo seja potenciadora de insucesso.
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1. Dechete-Led n°54,/2018

ART. 32 - S3o principios orientadores da educacdo inclusiva:

Educabilidade universal, a assuncdao de que todas as criancas e alunos tém capacidade de
aprendizagem e de desenvolvimento educativo;

Equidade, a garantia de que todas as criancas e alunos tém acesso aos apoios necessarios de modo
a concretizar o seu potencial de aprendizagem e desenvolvimento;

Inclusdo, o direito de todas as criancas e alunos ao acesso e participacdo, de modo pleno e efetivo,
aos mesmos contextos educativos;

Personalizacdo, o planeamento educativo centrado no aluno, de modo que as medidas sejam
decididas casuisticamente de acordo com as suas necessidades, potencialidades, interesses e
preferéncias, através de uma abordagem multinivel;

Flexibilidade, a gestdo flexivel do curriculo, dos espacos e dos tempos escolares, de modo que a acdo
educativa nos seus métodos, tempos, instrumentos e atividades possa responder as singularidades
de cada um;

Autodeterminacdo, o respeito pela autonomia pessoal, tomando em consideracdo ndo apenas as
necessidades do aluno, mas também os seus interesses e preferéncias, a expressao da sua identidade
cultural e linguistica, criando oportunidades para o exercicio do direito de participacdo na tomada de
decisoes;

Envolvimento parental, o direito dos pais ou encarregados de educacdo a participacdo e a informacao
relativamente a todos os aspetos do processo educativo do seu educando;

Interferéncia minima, a intervencdo técnica e educativa deve ser desenvolvida exclusivamente pelas
entidades e instituicdes cuja acdo se revele necessdria a efetiva promocdo do desenvolvimento

pessoal e educativo das criancas ou alunos e no respeito pela sua vida privada e familiar.

ART. 52 - As escolas devem incluir nos seus documentos orientadores as linhas de atuacdo para a
criacdo de uma cultura de escola onde todos encontrem oportunidades para aprender e as

condi¢cdes para se realizarem plenamente, respondendo as necessidades de cada aluno,
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valorizando a diversidade e promovendo a equidade e a ndo discriminagdo no acesso ao curriculo

e na progressdo ao longo da escolaridade obrigatéria.

As linhas de atuacdo para a inclusdo vinculam toda a escola a um processo de mudanca cultural,
organizacional e operacional baseado num modelo de intervencdo multinivel que reconhece e
assume as transformacdes na gestdo do curriculo, nas praticas educativas e na sua monitorizacdo.
As linhas de atuacdo para a inclusdo devem integrar um continuo de medidas universais, seletivas
e adicionais que respondam a diversidade das necessidades de todos e de cada um dos alunos.

As escolas devem, ainda, definir indicadores destinados a avaliar a eficacia das medidas referidas

no ndmero anterior.

ART. 62— As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo tém como finalidade a adequacao
as necessidades e potencialidades de cada aluno e a garantia das condi¢des da sua realizacdo
plena, promovendo a equidade e a igualdade de oportunidades no acesso ao curriculo, na

frequéncia e na progressao ao longo da escolaridade obrigatoria.
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2. Medidas de duperte o Aprendizagem e i
s

Este documento foi elaborado com a contribuicdo dos diferentes grupos e conselhos disciplinares.

1. ESTRATEGIAS

Q

c

Identificacdo clara dos conhecimentos/competéncias prévios;

Indicagdo, a cada aluno, dos objetivos de aprendizagem (a curto prazo) que permitam alcangar metas
individuais/coletivas (a longo prazo);

Diferenciagdo multidimensional com adequacdo (diferenciacdo de conteldos, processos e produtos) com foco
académico e comportamental;

Identificacdo pormenorizada das aprendizagens a realizar e das ja realizadas para que sejam reconhecidas pelos
alunos;

Partilha com o aluno das aprendizagens esperadas e das estratégias para as conseguir realizar;

Levantamento exaustivo das dificuldades dos alunos;

Partilha com o aluno de estratégias e recursos para a monitorizagdo/autoavaliacdo da qualidade das aprendizagens

realizadas;

Incentivo para que o aluno use dicionérios;
Coadjuvacgdo em sala de aula;
Coadjuvacdo/assessoria em sala separada;
Adequacdo do lugar do aluno na planta da sala;

Utilizacdo de textos com frases curtas e vocabuldrio claro e concreto (adequado ao desenvolvimento das suas

competéncias de dominio da lingua);

. Adequacdo do tempo de realizacdo das tarefas as caracteristicas de aprendizagem de cada aluno;

Apoio na descodificacdo de textos, esquemas, tabelas e simbolos;
Construcdo de formuldrios especificos da disciplina;

Disponibilizacdo de um glossario dos verbos utilizados nas questdes e a correspondéncia ao desempenho

pretendido;
Proposta de momentos abertos de didlogo e apresentacdo de duvidas

Disponibilizacdo de esquemas/representacdes explicitando a relagdo entre as ideias, factos ou conceitos (mapas de

conceitos/conteldos/aprendizagem);
Diferenciacdo do grau de dificuldade / complexidade das tarefas;
Diversificacdo de atividades;

Proposta de trabalho sustentadas na aprendizagem cooperativa;
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V. Diversificacdo das fontes de informacao;

W. Indicagdo clara da transi¢do entre assuntos;

X. Proposta de métodos de estudo personalizados;

Y. Apoio tutorial pelo/ outro docente presencial;

Z. Acompanhamento por um Professor de Educagdo Especial;

aa. Criacdo de oportunidades de interagdo e de interajuda entre pares / tutoria de pares;
bb. Apresentacdo de situacdes da vida real facilitadoras da aprendizagem;

CC. Utilizacdo frequente de reforgo positivo / comunicagdo ao aluno do reconhecimento do seu esforgo;
dd. Realizag3o de tarefas que permitam uma participac3o ativa/dinamica de cada aluno;
ee. Incentivo/Valorizacdo da participacdo de cada aluno ao longo da aula;

ff. Verificacdio oral da compreens3o dos pontos-chave;

gg. Realizagdo de trabalhos e tarefas com consulta (dentro e fora das aulas);

hh. Disponibilizagdo de recursos de consulta adequados s caracteristicas de cada aluno;
ii. Diversificacdo de estratégias ao longo de uma mesma aula;

jj.  Sugestdo de mnemédnicas;

kk. Incentivo ao uso da calculadora (de acordo com as orientagdes das AE);

Il. Leitura orientada de enunciados

mm. Disponibilizacdo de materiais/recursos na sala de aula que possam ser utilizados pelos alunos sempre que

for necessario;
nn. Utilizacdo de rotinas claras de aprendizagem;
00. Desenvolvimento do Plano Individual de Leitura;
pp. Proporcionar orientagBes concretas que estejam em sintonia com o PASEO;
qq. Divisdo das atividades/tarefas em etapas mais simples/curtas/rapidas;
rr. Articulacdo sistemdtica com docentes da equipa da EMAEI;
$S. Valorizacdo do cumprimento de regras / compromisso com o estudo;

tt. Realizacdo de atividades préticas diversas, que requerem a justificacdo de raciocinios, a resolucdo de problemas
por construgcdo e ainda a comunicacdo oral e escrita de processos de raciocinio utilizados, de conjeturas ou

conclusdes;
UU. Procura das estratégias mais motivadoras e facilitadoras da aprendizagem em fungdo das caracteristicas dos alunos;
VV. Valorizagdo dos cadernos diarios / registos efetuados pelos alunos;
WW. Utilizagdo do computador como facilitador da aprendizagem;

XX. Articulacdo entre as aprendizagens essenciais da disciplina e os recursos e ofertas de enriquecimento curricular

(Biblioteca, desporto escolar, clubes...);
VY. Articulagdo com a biblioteca escolar;

zz. Utilizacdo de modelos, materiais pedagdgicos manipulaveis, jogos diversos;
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aaa. Diversificacdo da tipologia de exercicios;

2. ESTRATEGIAS DE AVALIACAO

a. Definicdo de critérios de avaliacdo claros e explicitos;

b. Valorizacdo da participacdo oral;

c. Criacdo de sessdes de esclarecimento de dulvidas e de treino prévias a momentos de avaliacdo das
aprendizagens;

d. Oportunidade de consulta de documentos informativos (manual, caderno diario, fichas) em
momentos de recolha de dados avaliativos;

e. Adequacdo do tempo dos momentos de avaliacdo as caracteristicas de cada aluno (tempo
suplementar);

f. Utilizacdo de processos de avaliacdo em segmentos curtos de aprendizagem;

g. Sintese prévia ao momento de avaliacdo das aprendizagens esperadas;

h. Diversificacdo das formas de recolha de dados avaliativos;

i. Estimulo de momentos de reflexdo conjunta sobre a melhoria da aprendizagem e do desempenho
individual e coletivo;

j. Valorizacdo dos efeitos individuais e coletivos da auto/corregulacdo das aprendizagens;

k. Criacdo de oportunidades para cada aluno de melhorar a qualidade das tarefas avaliativas, apds
feedback/autoavaliacdo;

|. Valorizacdo do trabalho de pares ou de grupo;

m. Sistematizacdo de momentos formais e informais de regulacdo/avaliagdo das aprendizagens;

n. Utilizacdo de grelhas de registo de desempenho por professores e alunos;

o. Triangulacdo de dados para aferir a qualidade das aprendizagens essenciais;

p. Concecdo de critérios de correcdo adaptados as caracteristicas de cada aluno;

g. Registos dos cadernos diarios como recurso avaliativo;

r. Proposta de trabalhos individuais em diferentes formatos adequados as caracteristicas (e
interesses) dos alunos;

s. Utilizacdo de técnicas de avaliagdo variadas: escolha multipla, respostas curtas, preenchimento
de espacos em branco, correspondéncia...;

t. Apods ainformacdo do que e como o aluno pode melhorar as tarefas/trabalhos, estabelecer prazos

exequiveis para a sua reformulacdo/melhoria
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3. RECURSOS AVALIATIVOS

a. Fichas formativas;

b. Relatorios;

C. Apresentacdes orais individuais/de grupo;

d.  Apreciagles criticas;

e. Testes autocorretivos;

f. Composicdes sobre tematicas orientadas ou livres;
g. Trabalhos de pesquisa;

h.  Atividades de Leitura;

i Questdo-aula (escrita/oral);

j. Caderno diario;

k. Minifichas;

l. Atividades de compreensao oral;

m. Trabalhos de casa;

n. Exercicios do manual / caderno de atividades;

o. Trabalhos por escolha do aluno de acordo com os seus interesses;
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3. Decrete-Leil 1. °55 /2018

ART. 42 - Principios orientadores:

1. A concecdo, operacionalizacdo e avaliacdo das aprendizagens do curriculo dos ensinos bdésico e
secundario, assente numa definicdo curricular comum nacional, presidem os seguintes principios

orientadores:

A. Promocdo da melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem assente numa abordagem
multinivel, no reforco da intervencado curricular das escolas e no carater formativo da avaliacao,
de modo que todos os alunos consigam adquirir os conhecimentos e desenvolver as
competéncias, atitudes e valores previstos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoéria;

B. Concretizacdo de um exercicio efetivo de autonomia curricular, possibilitando as escolas a
identificacdo de opc¢Bes curriculares eficazes, adequadas ao contexto, enquadradas no projeto
educativo e noutros instrumentos estruturantes da escola;

C. Garantia de uma escola inclusiva, que promove a igualdade e a ndo discriminacdo, cuja
diversidade, flexibilidade, inovacao e personalizacdo respondem a heterogeneidade dos alunos,
eliminando obstaculos e esteredtipos no acesso ao curriculo e as aprendizagens, assente numa
abordagem multinivel, que integra medidas universais, seletivas e adicionais de suporte a
aprendizagem e a inclusao;

D. Reconhecimento dos professores enquanto agentes principais do desenvolvimento do curriculo,
com um papel fundamental na sua avaliacdo, na reflexdo sobre as opc¢des a tomar, na sua
exequibilidade e adequacdo aos contextos de cada comunidade escolar;

E. Envolvimento dos alunos e encarregados de educacdo na identificacdo das op¢des curriculares da
escola;

F. Promocdo de maior articulacdo entre os trés ciclos do ensino basico e o ensino secundario,
assumindo uma gestdo integrada, articulada e sequencialmente progressiva do curriculo;

G. Valorizacao da identidade do ensino secundario enquanto nivel de ensino que oferece aos alunos
diferentes vias que procuram responder aos seus interesses vocacionais, livres de esteredtipos, e
permitem a consecucdo da escolaridade obrigatéria, a insercdo no mundo do trabalho e o

prosseguimento de estudos para todos;
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. Mobilizacdo dos agentes educativos para a promoc¢ado do sucesso educativo de todos os alunos,

assente numa légica de coautoria curricular e de responsabilidade partilhada;

Valorizacdo da gestdo e lecionacdo interdisciplinar e articulada do curriculo, designadamente

através do desenvolvimento de projetos que aglutinem aprendizagens das diferentes disciplinas,

planeados, realizados e avaliados pelo conjunto dos professores do conselho de turma ou do ano

de escolaridade;

Flexibilidade contextualizada na forma de organizacdo dos alunos e do trabalho e na gestdo do

curriculo, utilizando os métodos, as abordagens e os procedimentos que se revelem mais

adequados para que todos os alunos alcancem o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade

Obrigatéria;

. Concecdo de um curriculo integrador, que agregue todas as atividades e projetos da escola,

assumindo-os como fonte de aprendizagem e de desenvolvimento de competéncias pelos alunos;

. Valorizacdo dos percursos e progressos realizados por cada aluno como condicdo para o sucesso
e concretizacdo das suas potencialidades maximas;

.Assuncdo da importancia da natureza transdisciplinar das aprendizagens, da mobilizacdo de
literacias diversas, de multiplas competéncias, tedricas e praticas, promovendo o conhecimento
cientifico, a curiosidade intelectual, o espirito critico e interventivo, a criatividade e o trabalho
colaborativo;

. Valorizacdo da lingua e da cultura portuguesas, enquanto veiculos de identidade nacional;

. Valorizacdo das linguas estrangeiras, enquanto veiculos de identidade global e multicultural e de

facilitacdo do acesso a informacao e a tecnologia;

. Valorizacdo da diversidade linguistica dos alunos e da comunidade, enquanto expressdo da

identidade individual e coletiva;

. Assuncdo das artes, das ciéncias e tecnologias, do desporto e das humanidades como

componentes estruturantes da matriz curricular das diversas ofertas educativas e formativas;

. Promocdo da educacdo para a cidadania e do desenvolvimento pessoal, interpessoal, e de

intervencao social, ao longo de toda a escolaridade obrigatéria;

. Valorizacdo do trabalho colaborativo e interdisciplinar no planeamento, na realizacdo e na

avaliacdo do ensino e das aprendizagens;

. Afirmacdo da avaliacdo das aprendizagens como parte integrante da gestao do curriculo enquanto

instrumento ao servico do ensino e das aprendizagens;
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1.

U.

Promocdo da capacidade reguladora dos instrumentos de avaliacdo externa, valorizando uma
intervencdao atempada e rigorosa, sustentada pela informacdo decorrente do processo de
afericdo, no sentido de superar dificuldades nos diferentes dominios curriculares;

Valorizacdo da complementaridade entre os processos de avaliacdo interna e externa das

aprendizagens;

W.Reconhecimento da importancia da avaliagdo interna e externa, bem como de outras modalidades

especificas de avaliacdo que convoquem avaliadores externos, para efeitos de certificacdo dos

ensinos basico e secundario.

ART. 62 - Finalidade:

O curriculo visa garantir que todos os alunos, independentemente da oferta educativa e formativa que

frequentam, alcancam as competéncias definidas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade

Obrigatéria.

Com vista a atingir aquela finalidade, e sem prejuizo da autonomia e flexibilidade exercida pela escola,

a concecdo do curriculo subjazem os seguintes principios:

A.

Acesso ao curriculo por todos os alunos num quadro de igualdade de oportunidades, assente no
reconhecimento de que todos tém capacidade de aprendizagem e de desenvolvimento educativo
em todas as areas de estudos;

Coeréncia e sequencialidade das aprendizagens;

. Possibilidade de reorientacdo do percurso escolar dos alunos nos ciclos e niveis de ensino em que

existam diversas ofertas educativas e formativas;

. Assuncdo dos projetos e atividades desenvolvidos na comunidade escolar como parte integrante

do curriculo;

. Possibilidade de adocgdo, pelos alunos do ensino secundario, de um percurso formativo proprio,

através da construcdo de um plano de estudos alinhado com os seus interesses;
Enriguecimento do curriculo com a dinamizacdo da componente de Oferta Complementar, através

da criacdo de novas disciplinas no ensino basico;

. Dinamizacdo de momentos de apoio a aprendizagem dos alunos;

. Acesso a diversos dominios da educacdo artistica;

Oferta a todos os alunos da componente de Cidadania e Desenvolvimento;
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J. Acesso a oferta da disciplina de Portugués Lingua ndo Materna a alunos cuja lingua materna ndo é
o Portugués, bem como de Portugués Lingua Segunda para alunos surdos;

K. Promocao de aprendizagens no ambito da disciplina de Tecnologias de Informacdo e Comunicacao;

L. A oferta de Atividades de Enriquecimento Curricular no ensino basico, com natureza

eminentemente lddica, formativa e cultural. (...)

ART. 152 Cidadania e Desenvolvimento:

3. Cabe a cada escola aprovar a sua estratégia de educacdo para a cidadania, definindo:

A. Os dominios, os temas e as aprendizagens a desenvolver em cada ciclo e ano de escolaridade;

B. O modo de organizacdo do trabalho;

C. Os projetos a desenvolver pelos alunos que concretizam na comunidade as aprendizagens a
desenvolver;

D. As parcerias a estabelecer com entidades da comunidade numa perspetiva de trabalho em rede,
com vista a concretizacdo dos projetos;

E. A avaliacdo das aprendizagens dos alunos;

F. Aavaliacdo da estratégia de educacdo para a cidadania da escola.

4. A componente de curriculo de Cidadania e Desenvolvimento, integrando as matrizes de todas as ofertas
educativas e formativas:
A. Constitui -se como uma area de trabalho transversal, de articulacdo disciplinar, com abordagem de
natureza interdisciplinar;
B. Mobiliza os contributos de diferentes componentes de curriculo ou de formacdo, dareas
disciplinares, disciplinas ou unidades de formacdo de curta duracdo, com vista ao cruzamento dos
respetivos conteldos com os temas da estratégia de educacdo para a cidadania da escola, através

do desenvolvimento e concretizacdo de projetos pelos alunos de cada turma.
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ART. 172- Documentos curriculares:

Os documentos curriculares inscrevem as aprendizagens a desenvolver pelos alunos, nas diversas
componentes de curriculo, areas disciplinares, disciplinas ou unidades de formacdo de curta duracao.
As Aprendizagens Essenciais constituem orientacdo curricular de base, para efeitos de planificacdo,
realizacdo e avaliacdo do ensino e da aprendizagem, em cada ano de escolaridade ou de formacao,

componente de curriculo, area disciplinar, disciplina. (...)

ART. 1892 - Planeamento curricular:

O planeamento curricular é suportado pelo conhecimento especifico da comunidade em que a escola
se insere, tendo como finalidade a adequacdo e contextualizacdo do curriculo ao projeto educativo da
escola e as caracteristicas dos alunos.

Deve ser garantida a pratica regular de monitorizacdo do planeamento curricular, avaliando o impacto
das opc¢des adotadas nos termos do ndmero anterior, com vista a promocdo dos ajustamentos
necessarios

Nas decisGes tomadas pela escola relativas a adequacdo e contextualizacdo do curriculo sado
considerados: a) A consolidacdo, o aprofundamento e o enriquecimento das Aprendizagens Essenciais,
com recurso aos demais documentos curriculares em vigor; (...)

As decisGes da escola sdo inscritas nos instrumentos de planeamento curricular.

ART. 1992- Prioridades e opg0es curriculares estruturantes:

Centrando-se nas areas de competéncias consignadas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatéria, a escola, no contexto da sua comunidade educativa, estabelece prioridades no

desenvolvimento do planeamento curricular, tomando opc¢des que visam:

a. Avalorizacdo das artes, das ciéncias, do desporto, das humanidades, das tecnologias de informacdo
e comunicacdo, e do trabalho pratico e experimental, bem como a integracdo das componentes de
natureza regional e da comunidade local;

b. A aquisicdo e desenvolvimento de competéncias de pesquisa, avaliacdo, reflexdo, mobilizacdo
critica e auténoma de informacdo, com vista a resolucdo de problemas e ao refor¢o da autoestima

dos alunos;
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c. A promocdo de experiéncias de comunicacdo e expressdao em lingua portuguesa e em linguas
estrangeiras nas modalidades oral, escrita, visual e multimodal;

d. O exercicio da cidadania ativa, de participacdo social, em contextos de partilha e de colaboracdo e
de confronto de ideias sobre matérias da atualidade;

e. A implementacdo do trabalho de projeto como dindmica centrada no papel dos alunos enquanto

autores, proporcionando aprendizagens significativas.

2. Asopcdes curriculares da escola concretizam-se, entre outras, nas seguintes possibilidades:

a. Combinacdo parcial ou total de componentes de curriculo ou de formacdo, areas disciplinares,
disciplinas ou unidades de formacdo de curta duracdo, com recurso a dominios de autonomia
curricular, promovendo tempos de trabalho interdisciplinar, com possibilidade de partilha de
horario entre diferentes disciplinas;

b. Alternancia, ao longo do ano letivo, de periodos de funcionamento disciplinar com periodos de
funcionamento multidisciplinar, em trabalho colaborativo;

c. Desenvolvimento de trabalho pratico ou experimental com recurso a desdobramento de turmas ou
outra organizacao;

d. Integracdo de projetos desenvolvidos na escola em blocos que se inscrevem no hordrio semanal,
de forma rotativa ou outra adequada;

e. Organizacdo do funcionamento das disciplinas de um modo trimestral ou semestral, ou outra

organizagao.

3. Os dominios de autonomia curricular tém por base os documentos curriculares das componentes de
curriculo, areas disciplinares e disciplinas que lhes ddo origem.

4.  Asopgdes estruturantes de natureza curricular sdo inscritas no projeto educativo.

5. As escolas devem promover o envolvimento dos alunos, definindo procedimentos regulares de
auscultacdo e participacao dos alunos no desenho de op¢des curriculares e na avaliacdo da sua eficacia

na aprendizagem.
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ART. 202 - Instrumentos de planeamento curricular

O planeamento curricular ao nivel da escola e da turma, concretizando os pressupostos do projeto

educativo:

a. Constitui uma apropriacdo contextualizada do curriculo, adequada a consecucdo das aprendizagens
e ao desenvolvimento integral dos alunos;
b. Regista as opcdes relativas ao planeamento, a realizacdo e a avaliagdo do ensino e das

aprendizagens.

Na concretizacdo do previsto do nUmero anterior, as escolas devem promover o envolvimento dos

alunos. (...)

Os instrumentos de planeamento curricular devem ser dinamicos, sintéticos e traduzir uma visdo

interdisciplinar do curriculo.

ART. 212 - Dinamicas pedagogicas

Nas dinamicas de trabalho pedagdgico deve desenvolver-se trabalho de natureza interdisciplinar e de
articulacdo disciplinar, operacionalizado preferencialmente por equipas educativas que acompanham
turmas ou grupos de alunos.

Cabe as equipas educativas e aos docentes que as constituem, no quadro da sua especialidade, definir
as dinamicas de trabalho pedagdgico adequadas, tendo por referéncia as especificidades da turma ou
grupo de alunos.

Com vista ao desenvolvimento de aprendizagens de qualidade e incorporando medidas enquadradas

nos instrumentos de planeamento da escola, na acdo educativa deve, entre outras, garantir-se:

A. Uma atuacdo preventiva que permita antecipar e prevenir o insucesso e o abandono escolares;
B. A implementacdo das medidas multinivel, universais, seletivas e adicionais, que se revelem
ajustadas a aprendizagem e inclusdo dos alunos;

C. Arentabilizacdo eficiente dos recursos e oportunidades existentes na escola e na comunidade;
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D. A adequacdo, diversidade e complementaridade das estratégias de ensino e aprendizagem, bem
como a producdo de informacdo descritiva sobre os desempenhos dos alunos;
E. Aregularidade da monitorizacdo, avaliando a intencionalidade e o impacto das estratégia e medidas

adotadas.

ART. 222 - Finalidades da Avaliagao

A avaliacdo, sustentada por uma dimensao formativa, é parte integrante do ensino e da aprendizagem,
tendo por objetivo central a sua melhoria baseada num processo continuo de intervencdo pedagdgica,
em que se explicitam, enquanto referenciais, as aprendizagens, os desempenhos esperados e 0s
procedimentos de avaliacdo

Enguanto processo regulador do ensino e da aprendizagem, a avaliacdo orienta o percurso escolar dos
alunos e certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os conhecimentos adquiridos, bem como
as capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das areas de competéncias inscritas no Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

Na avaliacdo devem ser utilizados procedimentos, técnicas e instrumentos diversificados e adequados
as finalidades, ao objeto em avaliacdo, aos destinatdrios e ao tipo de informacdo a recolher, que variam
em funcdo da diversidade e especificidade do trabalho curricular a desenvolver com os alunos.

As diferentes formas de recolha de informacado sobre as aprendizagens, realizadas quer no ambito da
avaliacdo interna, da responsabilidade dos professores e dos érgdos de gestdo pedagdgica da escola,
guer no ambito da avaliacdo externa, com a intervencdo de avaliadores externos ou da responsabilidade
dos servicos ou organismos da area governativa da Educacdo, prosseguem, de acordo com as suas

finalidades, os seguintes objetivos:

a. Informar e sustentar intervencdes pedagodgicas, reajustando estratégia que conduzam a melhoria
da qualidade das aprendizagens, com vista a promog¢do do sucesso escolar;
b. Aferir a prossecucdo dos objetivos definidos no curriculo;

c. Certificar aprendizagens.

Sem prejuizo das especificidades que distinguem os processos de avaliacdo interna e externa das

aprendizagens, no que respeita ao desempenho dos alunos e ao desenvolvimento do curriculo, a analise
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1.

dos dados recolhidos deve valorizar leituras de complementaridade, de modo a potenciar a melhoria da

qualidade do ensino e da aprendizagem.

ART. 242- Avaliagdo interna das aprendizagens

A avaliacdo formativa assume carater continuo e sistematico, ao servico das aprendizagens,
recorrendo a uma variedade de procedimentos, técnicas e instrumentos de recolha de informacao,
adequados a diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e as circunstancias em que ocorrem.

A informacdo recolhida com finalidade formativa fundamenta a definicdo de estratégia de
diferenciacdo pedagodgica, de superacdo de eventuais dificuldades dos alunos, de facilitacdo da sua
integracdo escolar e de apoio a orientacdo escolar e vocacional, permitindo aos professores, aos
alunos, aos pais e encarregados de educacdo e a outras pessoas ou entidades legalmente autorizadas
obter informacdo sobre o desenvolvimento do ensino e da aprendizagem, com vista ao ajustamento
de processos e estratégia.

A avaliacdo sumativa traduz -se na formulacdo de um juizo global sobre as aprendizagens realizadas
pelos alunos, tendo como objetivos a classificacdo e certificacdo.

O juizo global conducente a classificacdo ndo prejudica o necessario reporte, assente em pontos de
situacdo ou sinteses, sobre as aprendizagens realizadas pelos alunos, a qualidade das mesmas e os
percursos para a sua melhoria.

A avaliacao formativa é a principal modalidade de avaliacdo e permite obter informacao privilegiada e
sistematica nos diversos dominios curriculares, devendo, com o envolvimento dos alunos no processo
de autorregulacdo das aprendizagens, fundamentar o apoio as mesmas, em articulacdo com
dispositivos de informacdo dirigidos aos pais e encarregados de educacao.

Na avaliacdo interna, para efeitos de planificacdo, realizacdo e avaliacdo do ensino e da aprendizagem,
constituem referencial os documentos curriculares nos termos previstos no artigo 17.0 e no n2 3 do

artigo 182.
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3.Perfil de Alume i Baida da Escelaridade Qhrigatsrio

*Primcipies PASEQ

. Base humanista — A escola habilita os jovens com saberes e valores para a construcdo de uma
sociedade mais justa, centrada na pessoa, na dignidade humana e na acdo sobre o mundo enquanto
bem comum a preservar.

. Saber — O saber est4 no centro do processo educativo. E responsabilidade da escola desenvolver
nos alunos a cultura cientifica que permite compreender, tomar decisGes e intervir sobre as
realidades naturais e sociais no mundo. Toda a acdo deve ser sustentada por um conhecimento
solido e robusto.

. Aprendizagem — As aprendizagens sao essenciais no processo educativo. A agao educativa promove
intencionalmente o desenvolvimento da capacidade de aprender, base da educacao e formacgao ao
longo da vida.

. Inclusdo — A escolaridade obrigatéria é de e para todos, sendo promotora de equidade e
democracia. A escola contemporanea agrega uma diversidade de alunos tanto do ponto de vista
socioecondmico e cultural como do ponto de vista cognitivo e motivacional. Todos os alunos tém
direito ao acesso e a participacdo de modo pleno e efetivo em todos os contextos educativos.

. Coeréncia e flexibilidade — Garantir o acesso a aprendizagem e a participacdo dos alunos no seu
processo de formacdo requer uma acdo educativa coerente e flexivel. E através da gestdo flexivel
do curriculo e do trabalho conjunto dos professores e educadores sobre o curriculo que é possivel
explorar temas diferenciados, trazendo a realidade para o centro das aprendizagens visadas.

. Adaptabilidade e ousadia — Educar no século XXI exige a percecdo de que é fundamental conseguir
adaptar-se a novos contextos e novas estruturas, mobilizando as competéncias, mas também
estando preparado para atualizar conhecimento e desempenhar novas funcdes.

. Sustentabilidade — A escola contribui para formar nos alunos a consciéncia de sustentabilidade, um
dos maiores desafios existenciais do mundo contemporaneo, que consiste no estabelecimento,
através da inovacdo politica, ética e cientifica, de relacdes de sinergia e simbiose duradouras e
seguras entre os sistemas social, econdmico e tecnoldgico e o Sistema Terra, de cujo fragil e

complexo equilibrio depende a continuidade histdrica da civilizacdo humana.
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h. Estabilidade — Educar para um perfil de competéncias alargado requer tempo e persisténcia. O Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria permite fazer face a evolugdo em qualquer area do

saber e ter estabilidade para que o sistema se adeque e produza efeitos.

* Visde de PASEQ

Pretende-se que o jovem, a saida da escolaridade obrigatdria, seja um cidad3o:

a. munido de multiplas literacias que |he permitam analisar e questionar criticamente a realidade,
avaliar e selecionar a informacdo, formular hipdteses e tomar decisdes fundamentadas no seu dia
a dia;

b. livre, autdbnomo, responsavel e consciente de si proprio e do mundo que o rodeia;

c. capaz de lidar com a mudanca e com a incerteza num mundo em rapida transformacao;

d. quereconheca aimportancia e o desafio oferecidos conjuntamente pelas Artes, pelas Humanidades
e pela Ciéncia e a Tecnologia para a sustentabilidade social, cultural, econdmica e ambiental de
Portugal e do mundo;

e. capaz de pensar critica e autonomamente, criativo, com competéncia de trabalho colaborativo e
com capacidade de comunicacao;

f. apto a continuar a aprendizagem ao longo da vida, como fator decisivo do seu desenvolvimento
pessoal e da sua intervencdo social;

g. que conheca e respeite os principios fundamentais da sociedade democratica e os direitos,
garantias e liberdades em que esta assenta;

h. que valorize o respeito pela dignidade humana, pelo exercicio da cidadania plena, pela
solidariedade para com os outros, pela diversidade cultural e pelo debate democratico;

i. que rejeite todas as formas de discriminacdo e de exclusdo social.
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*Nalores de PABEQ

Todas as criancgas e jovens devem ser encorajados, nas atividades escolares, a desenvolver e a por

em pratica os valores por que se deve pautar a cultura de escola, a seguir enunciados:

Responsabilidade e integridade — Respeitar-se a si mesmo e aos outros; saber agir eticamente,
consciente da obrigacdo de responder pelas préprias acdes; ponderar as acdes proprias e alheias
em funcdo do bem comum.

Exceléncia e exigéncia — Aspirar ao trabalho bem feito, ao rigor e a superacdo; ser perseverante
perante as dificuldades; ter consciéncia de si e dos outros; ter sensibilidade e ser solidario para
com os outros.

Curiosidade, reflexdao e inovagdao — Querer aprender mais; desenvolver o pensamento reflexivo,
critico e criativo; procurar novas solucdes e aplicacdes.

Cidadania e participagdo — Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de
acordo com os principios dos direitos humanos; negociar a solucdo de conflitos em prol da
solidariedade e da sustentabilidade ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo
empreendedor.

Liberdade — Manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na

cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27 22



4 esthategio Nad,@fmfxd@%ma@&&pmw&dadam

“Considerando que a Educacdo para a Cidadania € uma missdo de toda a escola, propde-se que a
implementacdo da componente curricular de Cidadania e Desenvolvimento siga uma abordagem de

Whole-school Approach com base nos seguintes objetivos:

a. Decorre de praticas sustentadas no tempo e ndo de meras intervencdes pontuais.

b. Estdintegrada no curriculo, nas atividades letivas e ndo-letivas, nas praticas diarias da vida escolar
e sua articulacdo com a comunidade.

c. Assenta em praticas educativas que promovem a inclusdo.

d. Apoia-se no desenvolvimento profissional continuo dos e das docentes.

e. Envolve alunos e alunas em metodologias ativas e oferece oportunidades de desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociais.

f. Estd integrada nas politicas e praticas da escola democratica envolvendo toda a comunidade
escolar.

g. Promove o bem-estar e a saude individual e coletiva.

h. Envolve o trabalho em parceria com as familias e as comunidades.

i. Estaalinhada com as especificidades de alunos/as e as prioridades da comunidade educativa.

j. Apoia-se na monitorizacdo e avaliacdo de forma a garantir efetividade e participacdo.” (ENEC, p.7)
Dominios:

12 Grupo: Direitos Humanos (civis e politicos, econdmicos, sociais e culturais e de solidariedade);
lgualdade de Género;
Interculturalidade  (diversidade cultural e religiosa); Desenvolvimento Sustentavel;

Educacdo Ambiental; Saude (promocdo da saude, saude publica, alimentacdo, exercicio fisico).

292 Grupo: Sexualidade (diversidade, direitos, saude sexual e reprodutiva); Media; Instituicdes e
participacdo democratica. Literacia financeira e educacdo para o consumo; Seguranca rodoviaria;

Risco.

32 Grupo: Empreendedorismo (nas suas vertentes econdmica e social); Mundo do Trabalho;

Seguranca, Defesa e Paz; Bem-estar animal; Voluntariado.
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5. Aphendigagens Essenciais (A€)

As Aprendizagens Essenciais sao documentos de orientacdo curricular base na planificacao,
realizacdo e avaliacdo do ensino e da aprendizagem, e visam promover o desenvolvimento das areas de

competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Tendo sido construidas a partir dos documentos curriculares existentes, as AE sdo a base comum
de referéncia para a aprendizagem de todos os alunos, isto é, o denominador curricular comum, nunca
esgotando o que um aluno tem de aprender. Desta forma, constituem-se, a par com o Perfil dos Alunos,
como 0 referencial para a avaliacdo externa.
A componente do referencial curricular designada por Aprendizagens Essenciais expressa a triade de

elementos — conhecimentos, capacidades e atitudes — ao longo da progressao curricular, explicitando:

(a) o que os alunos devem saber (os conteldos de conhecimento disciplinar estruturado, indispensaveis,

articulados concetualmente, relevantes e significativos);

(b) os processos cognitivos que devem ativar para adquirir esse conhecimento (operagdes/acdes

necessarias para aprender);

(c) o saber fazer a ele associado (mostrar que aprendeu), numa dada disciplina — na sua especificidade
e na articulacdo horizontal entre os conhecimentos de varias disciplinas — num dado ano de

escolaridade.

Tudo isto integrado no ciclo respetivo e olhado na sua continuidade e articulacdo vertical, ao longo

da escolaridade obrigatoria.
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Corustrugie de Prejete Cuwvvienlat

1. A RELACAO INTRINSECA ENTRE A PLANIFICACAO, O PROCESSO E A AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Se entendermos ensinar “como fazer aprender alguma coisa a alguém” (Rolddo, 2014) e aprender
como “dar sentido e significado a realidade, ou seja, compreender, relacionar e sentir para poder aplicar
e agir” (Alonso et al., 1994), fica claro que a qualidade dos processos e dos resultados escolares depende
da relacdo intrinseca que se estabelece entre a concecdo das estratégias de ensino e de aprendizagem,
o seu desenvolvimento e as aprendizagens que sao realmente realizadas, utilizadas, refletidas.

A qualidade das aprendizagens depende da forma como o curriculo é organizado e proposto aos
alunos, integrando ndo apenas o conhecimento especifico disciplinar, mas também a forma como este
se articula, integra para a construcdo de um conhecimento mais global, multi, inter e transdisciplinar.
Interessam ainda os métodos e as técnicas de aceder a esse conhecimento e de o utilizar na resposta
aos desafios escolares tendo, cada aluno de ter consciéncia das dimensdes do seu compromisso para
com os processos de aprendizagem escolar. Desta forma, os processos da aprendizagem sdo
potenciados pelos processos de ensino planeados de forma colaborativa pelos profissionais da educacao
— os educadores e os professores — a partir dos documentos orientadores nacionais e locais e da voz e
da acdo das criancas, dos alunos, dos encarregados de educacdo e dos parceiros do agrupamento que
participam com ac¢des diversas enriquecedoras do curriculo. Neste sentido, a construcdo do projeto

curricular global depende da contribuicdo de cada disciplina/area curricular.

2. MODELO PARA A CONCEGAO DO PROJETO CURRICULAR

Para facilitar quer a construcdo do projeto curricular global, quer para a identificacdo da
contribuicdo de cada disciplina/area disciplinar nos processos de aprendizagem e no atingir das metas
definidas no Projeto Educativo e no Plano de Melhoria, apresenta-se o modelo de documento a ser

preenchido por cada disciplina através de processos colaborativos de decisdo.

A utilizacdo deste modelo implica que, em cada disciplina, drea curricular se identifique, para

cada Aprendizagem Essencial:

- As estratégias de aprendizagem (B), ou seja, o que cada aluno (individual ou coletivamente) vai fazer
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para ter acesso ao conhecimento e para o utilizar em desafios/tarefas propostas pelo professor e, se
necessario, as estratégias de ensino a utilizar pelo docente ou parceiros que participem nas atividades
letivas; neste campo interessa também indicar, de forma sucinta, quais os recursos que vao ser
utilizados e a articulacdo com outras disciplinas, nomeadamente, os Dominios de Autonomia Curricular
planeados; é ainda de referir, se for caso disso, os dominios da Educacdo para a Cidadania em

desenvolvimento;

- As dreas de competéncia (C) que vao poder ser desenvolvidas durante a realizacdo das atividades; a
escolha das dreas de competéncia por Aprendizagem Essencial deve ter em conta os descritores
presentes no documento referente ao Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria e a
possibilidade de efetiva aprendizagem que promova o desenvolvimento da(s) competéncias
selecionadas, tendo em atencdo que, no final do ano letivo, todas as areas de competéncia foram alvo
de desenvolvimento em cada disciplina, mesmo que o sejam através de processos de multi ou

interdisciplinaridade;

- As tarefas e recursos de avaliacdo (D) que vao permitir que os alunos evidenciem os resultados da
sua aprendizagem, assim como, a indicacdo dos processos de feedback que permitam ao aluno
desenvolver acdes de recuperacdo, melhoria e aprofundamento da aprendizagem; as decisdes
tomadas tém de respeitar os principios da diferenciacdo, da diversidade, da flexibilidade e da abertura,
permitindo a colaboracdo dos alunos quer na selecdo das tarefas, quer dos recursos e nos processos

de feedback;

- As dimensGes da aprendizagem (E) que vdo ser avaliadas: o conhecimento especifico de cada
disciplina referente a Aprendizagem Essencial selecionada; os métodos de trabalho e de estudo que
foram utilizados para o desenvolvimento e evidencia da aprendizagem; o compromisso necessario

para facilitar os processos referentes a esta aprendizagem essencial;

- Os niveis, indicadores e descritores de (F) que permitem que os alunos compreendam com clareza o

gue vai ser avaliado e como vai ser avaliado, podendo monitorizar o seu desempenho.

O documento apresentado permite observar com clareza a relacdo intrinseca estabelecida entre
0 que se pretende que o aluno aprenda, como se espera que ele o consiga e como é identificada a
qualidade das aprendizagens realizadas, considerando ainda as recomendacdes (feedback) para que

possa melhorar, existindo tempo e espaco para tal.
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Pretende-se que cada um dos alunos se sinta envolvido na acdo de ensinar, assumindo um maior
compromisso com a sua aprendizagem, sendo mais facil a identificacdo das barreiras e das medidas de
suporte a melhoria, sempre que necessario.
Apesar de se tratar de um documento profissional, a linguagem a utilizar deve permitir que os
estudantes, os seus encarregados de educacdo e familias o compreendam de forma a que seja possivel
colaborarem nos processos de aprendizagem e reorganizarem as acdes de aprender adequando-as as

caracteristicas de cada um sem perderem o essencial da aprendizagem que se espera seja realizada.
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Pré-encelar — A metedelegia de trakalhe pen prejete

O pré-escolar surge como alicerce impulsionador, tendo a metodologia de projeto como
pedagogia por exceléncia. A Metodologia de Projeto ¢ um modelo cujo conceito de educacdo ndo se
limita a satisfazer necessidades imediatas, mas, naturalmente, é orientada para o futuro. Consiste num
método de trabalho baseado na resolucdo de problemas que surgem da necessidade de responder a
um desejo, de resolver uma necessidade ou de enfrentar um desafio.

Este modelo contribui para tornar a aprendizagem relevante e (til, estabelecendo ligacdes
com a vida real e desenvolvendo competéncias fundamentais para a formacdo das criancas enquanto
cidaddos responsaveis e intervenientes na sociedade atual. Valoriza ainda a participacdo das criancas no
processo de ensino-aprendizagem.

A crianca assume um papel ativo, uma vez que tera poder sobre as decisGes, de projecao
e avaliacdo do trabalho. Este trabalho ird proporcionar o desenvolvimento da autonomia, da
criatividade, do seu sentido de responsabilidade e do seu espirito de iniciativa, cooperacdo e
colaboracdo, ao mesmo tempo, que terd de ultrapassar as eventuais dificuldades que surjam no
desenvolvimento do projeto.

A avaliacdo assume assim um cardter formativo, permitindo a cada crianca tomar
consciéncia da situacdo atual do trabalho desenvolvido. Na perspetiva da pedagogia de projeto, o
desenvolvimento curricular é entendido como um processo dinamico e continuo, analisado numa
perspetiva ecoldgica e sistémica (Broffenbrenner) permitindo a inter-relacdo de todas as suas etapas.

O trabalho de projeto tem como base quatro fases que se interligam entre si. Segundo
Teresa Vasconcelos (Vasconcelos, 2012) as fases desenvolvem-se através da definicdo do problema,
planificacdo e lancamento do trabalho, execucdo e avaliacdo/divulgacdo. Na fase inicial do projeto, as
criancas interrogam-se e colocam questdes. Quando as criancas ja estdo seguras sobre as suas escolham
partilham as ideias acerca do tema. O educador, nesta fase, tem o papel de orientador de ideias. E nesta
fase, ainda, que as conversas de grupo se estendem e o educador deve ajudar a manter o didlogo, a
discussao e auxiliar as criancas a formularem e tomarem consciéncia daquilo que vao poder fazer. Numa
segunda fase, as criancas tomam consciéncia da orientacdo que desejam seguir. Comeca-se a planear o
trabalho e para auxiliar a sua execucdo tenta-se responder a questdes como: o que fazer?, como fazer?,
quando fazer?, onde fazer?. Apds as respostas a estas questdes dividem-se as tarefas de cada um. Nesta

fase o adulto deve proporcionar momentos de autonomia ao grupo e observar a sua organizacdo, tendo
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sempre em atencdo a sua boa gestdo, orientando, aconselhando, dando ideias, registando os momentos
de aprendizagem das criancas, entre outros. Apds tudo isto, elabora-se a teia de projeto onde sdo
elencadas todas as fases que as criancas pretendem seguir ao longo do ano. A investigacdo podera ser
realizada em multiplos espacos, de acordo com a intencionalidade pedagdgica, sejam estes externos ao
Colégio (visitas de estudo) ou no préprio Colégio, no qual o espaco se organiza em diferentes areas de
trabalho que espelham e preconizam a interacdo com outras metodologias, nomeadamente Reggio
Emilia, Pedagogia Waldorf, Método Montessori, Movimento da Escola Moderna e Pedagogia Emmi
Pikler (Artlab, Soundlad, Greenlab e Senselab). Na penultima fase, as criancgas iniciam os processos de
pesquisa, entram em contacto direto com o tema escolhido, pesquisam, procuram curiosidades. Apds
este processo, as criancas analisam a informacao adquirida, reformulam novas questdes, replanificam
as atividades, sem esquecer que tudo isto é apoiado pelo educador. Na ultima fase do projeto as criancas
e a equipa pedagdgica reinem-se e debatem todo o processo anterior de forma a avalid-lo e divulga-lo.

E neste processo interdisciplinar que as criancas aprendem de uma forma integradora e
holistica, articulando todas as dreas de conteldo debatendo sobre tépicos de investigacdo -
brainstormings (chuva de ideias) e efetuando o registo que resulta numa teia/rede. Em todo este
processo, o0 espaco vai atendendo a todas estas transformacdes sugeridas pelas criancas, num projeto
gue envolve também as familias e toda a comunidade educativa, apostando igualmente na articulacdo
entre ciclos.

A metodologia de projeto assume entdo uma importancia significativa na aprendizagem
das criancas, sendo que novos saberes sdo alcancados o que resulta no alargamento dos seus horizontes
culturais e humanos, numa compreensdo mais personalizada, num estabelecimento de relagdes de
causa — efeito e de relagBes da parte ao todo. Para além disso sdo adquiridas novas competéncias,
tornando-se a crianca capaz de funcionar em grupo, viver em democracia, descobrir formas de
lideranca, afirmar-se positivamente e ser assertiva; abrindo caminho a imaginacdo, reflexdo,
persisténcia e gosto pela aprendizagem.

Como pedra basilar temos, ainda, a iniciacdo a lingua inglesa que assume um papel cada
vez mais preponderante, uma vez que o contacto precoce de uma lingua estrangeira possibilita uma
aprendizagem mais natural e espontanea, dando uma maior amplitude ao desenvolvimento do trabalho
em projeto. De acordo com, Strecht-Ribeiro (2005): “a aprendizagem precoce de LE pode propiciar o
desenvolvimento de competéncias metacognitivas na crianca e potenciar a sua flexibilidade mental,
através do dominio, desde cedo, de cédigos linguisticos diversos para aceder @ mesma realidade.” E de

salientar que a aprendizagem de uma lingua estrangeira fornece a crianca alicerces para que esta se
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torne um cidadado pleno e ativo e que ganhe consciéncia da existéncia de diferentes habitos e culturas,

e que estes estardo sempre presentes na sua vida.
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Projetes imterdisciplinares - 1.° ¢ 2.° Ciclos

No 19 CEB, todo o processo de ensino é encarado de forma holistica e flexivel, adaptando-o as
circunstancias do meio onde o aluno se integra, requerendo a utilizacdo de diversas metodologias. Os
processos de aprendizagem devem ancorar-se nos interesses dos alunos, motivando-os continuamente.
A educacdo deve ter solidos alicerces numa concecao construtivista da aprendizagem, compreendendo
gue o individuo se constrdi pessoal e socialmente, com vista a integracdo na sociedade, de forma
consciente. Numa sociedade cada vez mais plural, o didlogo e a partilha de conhecimentos e
experiéncias devem ser uma constante. Este conhecimento partilhado resulta da dinamica que se
estabelece entre o sujeito e o meio envolvente, colocando-o no cerne dos processos de aprendizagem
e valorizando todo o seu percurso.

O aluno, enquanto elemento ativo na sua vida escolar e social, consciencializa-se dos problemas
gue o rodeiam, tornando-se capaz de intervir socialmente, tomar decisdes refletidas e fundamentadas
e questionar o mundo. Nos Projetos Interdisciplinares, que articulam as diversas disciplinas, pretende-
se ir ao encontro de uma modalidade ndo segmentada, mas potenciadora da interligacdo de
conhecimentos. Paralelamente, é oferecida uma pandplia de estratégias, entre as quais, o aluno podera
encontrar as suas formas preferidas de aprendizagem. Deste leque de oportunidades poder-se-3
alcancar, mais facilmente, o interesse dos alunos no seu percurso de desenvolvimento.

Com o objetivo de tornar possivel estas metodologias, procuraremos utilizar recursos didaticos
estruturados e ndo estruturados, preferencialmente construidos pelos alunos, por forma a provocar nos
mesmos uma forte motivacdo. Neste sentido, reservamos dois blocos letivos semanais, para, dessa
forma, dar espaco a criatividade e fomentar a autonomia dos alunos na concecdo e desenvolvimento
destes projetos (Oferta Complementar e Apoio ao Estudo no 12 Ciclo / Oferta Complementar no 29
Ciclo). Neste ambito, a acdo do professor serd de mediacdo entre os interesses dos alunos e a sua
intencdo pedagodgica, articulando-os com todas as disciplinas.

Neste sentido, os alunos desenvolverdo os projetos em diferentes fases (Vasconcelos, 1998), a saber:
Fase 1 — Definicdo do problema: formula-se um problema ou definem-se as questdes a investigar.
Formaliza-se um desenho ou esquema com temas, assuntos e/ou ideias que serdo a base de trabalho,
o ponto de partida para o desenvolvimento do projeto.

Fase 2 — Planificacdo e desenvolvimento do trabalho: elabora-se um plano flexivel de trabalho no qual
se direcionam estratégias e acdes a realizar, definindo-se os objetivos e registando-se todo o projeto

mapa concetual, numa teia ou em rede. Serd importante nortear toda a planificacdo em torno de
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questBes-guia, como por exemplo: Quais os objetivos do projeto?; O que vamos fazer?; Como vamos
fazer?; Que recursos vamos utilizar?; Qual o produto final?; Como vamos divulgar o que fizemos?; Como
vamos avaliar?.

Fase 3 — Execucdo: realiza-se o processo de pesquisa, a exploracdo de recursos e manipulacdo de
materiais, a experiéncia e vivéncia do projeto através da selecdo da intervencao, do registo, da criacao
e construcdo. E nesta fase que os alunos trabalham no terreno fazendo a anélise critica da informac3o
gue recolhem e contruindo o produto final do seu projeto.

Fase 4 — Divulgacdo/Avaliacdo: comunica-se ao meio envolvente o saber adquirido, mostrando-se o
produto final do projeto e tirando partido da utilidade da aprendizagem formalizada. Poder-se-3a
proceder a exposicdo visual do trabalho. Esta fase é o culminar do trabalho realizado e pressupde a
prospecdo do trabalho futuro.

Ao avaliar o projeto deve promover-se a intervencao de todos os que neste intervieram e o
reconhecimento do que foi apreendido. Nesta fase, reflete-se sobre o que foi feito, reinventa-se a
aprendizagem e recriam-se novos projetos a desenvolver. E também durante a avaliagdo que os alunos
apresentam os seus didrios de bordo, nos quais fizeram registos relacionados com a forma como
vivenciaram o projeto. Os docentes elaboram uma reflexdo individual na qual contemplam o
cumprimento dos objetivos do projeto, os pontos fortes, os aspetos a melhorar e outras observacdes
qgue lhes parecam pertinentes; reflexdo esta que estd no Projeto Curricular de Turma (PCT) de cada
turma. Em suma, o trabalho desenvolvido permite que os alunos aprendam pela descoberta e
desenvolvam competéncias basilares, sustentadas num processo integral e integrado de aprendizagem
ao servico do perfil do aluno a saida do Ensino Basico, de acordo com os referenciais da Estratégia

Nacional da Educacdo para a Cidadania e das Aprendizagens Essenciais.
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10.

Sdistema de amaliagie

Este documento pretende constituir-se como um referencial comum a todo o colégio, assumindo um papel regulador
dos demais documentos com critérios complementares, atendendo as especificidades de cada ciclo, ano de escolaridade
e disciplina ou area disciplinar.

Em cada um desses documentos com critérios complementares, deve ser enunciado um perfil de aprendizagens
especificas para cada ano de escolaridade e disciplina ou drea disciplinar, integrando descritores de desempenho, em
consonancia com as Aprendizagens Essenciais e as areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria.

Existem critérios de avaliacdo que atendem as especificidades de cada ciclo, ano de escolaridade e disciplina ou &rea
disciplinar.

O documento de Critérios de Avaliagdo deve traduzir a importancia relativa que cada um dos dominios e temas assume
nas Aprendizagens Essenciais, desighadamente no que respeita a valorizagdo da competéncia da oralidade e a dimensdo
pratica e ou experimental das aprendizagens a desenvolver, sendo atribuido um peso relativo para cada dominio ou tema,
por ano e disciplina.

A avaliagdo incide sobre as aprendizagens (conhecimentos, capacidades e atitudes) desenvolvidas pelos alunos, tendo
por referéncia as Aprendizagens Essenciais, que constituem orientagdo curricular base, com especial enfoque nas dreas
de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

A avaliagdo assume um cardter continuo e sistemdtico, ao servico das aprendizagens, e fornece ao professor, ao aluno e
ao encarregado de educacdo informacgdo sobre o desenvolvimento do trabalho, a qualidade das aprendizagens realizadas
e 0s percursos para a sua melhoria.

Todos os alunos tém direito a participacdo no seu processo de avaliagdo, atendendo a sua heterogeneidade,
privilegiando-se o seu envolvimento e um processo de autorregulagdo das suas aprendizagens, e se for o caso, tem direito
a adaptac@es ao processo de avaliacdo (DL n2 54/2018).

A avaliagdo requer a mobilizagdo de técnicas, instrumentos e procedimentos diversificados e adequados as finalidades
que Ihe presidem, ao objeto em avaliagcdo, aos destinatdrios e ao tipo de informacdo a recolher, que variam em funcao
da diversidade e especificidade do trabalho curricular a desenvolver com os alunos.

As informacges obtidas em resultado da avaliagdo permitem ainda a revisdo do processo de ensino e de aprendizagem.
As informacdes relativas a cada aluno decorrentes das diferentes modalidades de avaliagdo devem ser objeto de registo,

por exemplo, bases de dados; grelhas, tabelas e listagens (em suporte digital ou papel).
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A avaliacdo das aprendizagens incide sobre trés dimensdes:

1. as aprendizagens essenciais de cada disciplina;
2. 0s métodos de trabalho e estudo utilizados nos processos de aprendizagem;

3. o compromisso assumido nos processos de aprendizagem.

Estas trés dimensdes integram conhecimentos, capacidades e atitudes, na perspetiva da sua
identificacdo enquanto parte essencial na construcao das competéncias enunciadas no Perfil do Aluno
e no uso dessas competéncias nos processos de aprendizagem. Desta forma, permitem a observacdo da
aprendizagem como resultado (i - o uso do conhecimento), como processo sustentavel (ii - como
aprender individualmente e coletivamente), privilegiando-se ainda o empenho que cada aluno
desenvolve para aprender (iii — o cumprimento de regras basicas da aprendizagem escolar).

Cada subdimensdo apresenta trés subdivisGes onde se definem indicadores de avaliacdo e
descritores gerais de aprendizagem, cabendo a cada disciplina a interpretacdo desses indicadores e
descritores face as aprendizagens essenciais, as areas de competéncia definidas no Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatdria e as decisGes curriculares definidas.

Todas as disciplinas tém de ter em conta nos processos avaliativos (como integrantes dos
processos de aprendizagem) as dez areas de competéncias do Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade
Obrigatdria, e tornd-las explicitas nos perfis de aprendizagem especificos para cada ano ou ciclo de
escolaridade, integrando-os nos descritores de desempenho, em consonancia com as Aprendizagens
Essenciais.

Os descritores de avaliacdo definem quatro niveis de qualidade para as aprendizagens realizadas
como a seguir se descreve, tendo em conta que as siglas utilizadas no 12 e 22 ciclos seguem o indicado

na portaria n? 223-A-2018, ou seja, Muito Bom (MB), Bom (B), Suficiente (S) e Insuficiente (1).
A relacdo entre a atribuicdo do nivel, a mencdo avaliativa e o seu significado, é a seguinte:

a. Insuficiente / Nivel 2 — E atribuido quando o aluno mostra, no seu desempenho, n3o ter

realizado as aprendizagens essenciais previstas;
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b. Suficiente / Nivel 3 - E atribuido quando o aluno mostra, no seu desempenho, ter realizado
as aprendizagens essenciais necessarias para prosseguir o plano de aprendizagem,;

c. Bom/ Nivel 4 - E atribuido quando o aluno mostra, no seu desempenho, ter realizado as
aprendizagens essenciais, utilizando-as com seguranca, na realizacdo das tarefas escolares;

d. Muito Bom / Nivel 5 — E atribuido quando a qualidade do desempenho do aluno mostra
ter expandido e aplicado as aprendizagens essenciais utilizando-as, com seguranca e

clareza, na realizacdo das tarefas escolares.

A aplicacdo do descritor “Insuficiente” com o significado de “O aluno ainda ndo conseguiu”
implica uma relacdo estreita entre os dados do diagndstico e a definicdo das aprendizagens a realizar
pelo aluno, assim como da definicdo e do efeito das medidas capazes de facilitar essa aprendizagem,
permitindo a melhoria. O nivel 1 sé é atribuido quando o aluno apresenta uma assiduidade residual que
ndo permitiu qualquer aprendizagem. A atribuicdo deste nivel implica que foram desenvolvidas e
avaliadas o efeito de todas as medidas de promocdo da aprendizagem disponiveis no colégio. Implica
ainda que foi acionada a intervencdo de instituicdes exteriores ao colégio como a CPCJ ou o Tribunal de

Menores.

A aplicacdo do descritor “Muito bom” implica que cada disciplina defina nos seus documentos
curriculares especificos, o que é esperado como expansdo e uso das aprendizagens essenciais, tendo
em conta conhecimentos e competéncias, articulando com os principios, valores e metas do Projeto
Educativo e o Perfil do Aluno, tendo em atencdo o espaco de decisdo do aluno em funcdo dos seus
interesses e oportunidades. E ainda de ter em atencdo que as mencdes avaliativas tém de ser vistas
como instrumentos de inclusdo, ou seja, qualquer aluno que se esforce nesse sentido, e de acordo com

as suas caracteristicas e oportunidades, podera aceder a mencao de Excelente.
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SUFICIENTE

MUITO BOM

*Qeschitones para a dertificacis das Aprendigagers. Essenciais da disciplina/irea:

A — CONHECIMENTO E COMPREENSAQ DE CONTEUDOS

IDENTIFICACAO DOS CONTEUDOS DA
DISCIPLINA

USO DOS CONTEUDOS PARA A REALIZAGAO DAS TAREFAS

EXPANSAO DAS APRENDIZAGENS ESSENCIAIS
E A SUA APLICABILIDADE

Identifica alguns conteldos tratados na

INSUFICIENTE

disciplina, mas ndo os suficientes.

Usa alguns, mas ndo os suficientes, contetdos tratados na

disciplina na realizacdo das tarefas.

Ndo aprofunda as aprendizagens essenciais.

Identifica os contelidos essenciais tratados na

disciplina, com apoio.

Usa os contetdos essenciais tratados na disciplina na

realizacdo das tarefas.

Aprofunda algumas aprendizagens essenciais.

Identifica a maior parte dos contetidos

BOM

essenciais tratados na disciplina, com apoio.

Usa a maior parte dos conteldos essenciais tratados na

disciplina na realizacdo das tarefas.

Aprofunda e expande a maior parte dos
conteudos essenciais tratados na disciplina na

realizacdo das tarefas.

Identifica os contelidos essenciais tratados na

disciplina, com seguranca e clareza.

Usa os contetidos essenciais tratados na disciplina, com

seguranga e clareza.

Expande os conteldos essenciais tratados na

disciplina, com seguranga e clareza.
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INSUFICIENTE

SUFICIENTE

BOM

MUITO BOM

B— COMUNICAGAO DAS APRENDIZAGENS

UTILIZAGAO DE DIFERENTES LINGUAGENS NA
COMUNICAGAO DAS APRENDIZAGENS

Utiliza uma linguagem pobre e pouco

diversificada.

INTERPRETAGAO DAS MENSAGENS EM DIFERENTES SUPORTES

Tem dificuldade em interpretar mensagens simples em

diversos suportes.

UTILIZAGAO DAS TIC

N3do utiliza as TIC de forma a conseguir uma

comunicacgdo eficaz.

Utiliza diferentes linguagens de forma pouco

elaborada.

Interpreta a maior parte das mensagens simples em diversos

suportes.

Utiliza as TIC de forma na comunicagdo de

forma pouco diferenciada.

Utiliza diferentes linguagens mostrando

evolucdo no seu dominio.

Interpreta facilmente mensagens simples em diversos

suportes.

Utiliza com facilidade e diferenciadamente as
TIC de na comunicagdo das suas

aprendizagens.

Utiliza diferentes linguagens com seguranca e

clareza.

Interpreta facilmente mensagens simples com seguranga e

clareza.

Utiliza diferenciadamente as TIC de na
comunicac¢do das suas aprendizagens com

seguranga e clareza.
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MUITO BOM

*Qeschitores para a dentificacis das Aprendizagens sebire méitedes de thabalhe e estude

C— PESQUISA E ORGANIZAGCAO DA INFORMACAO

SELEGAO DE FONTES DE PESQUISA

ORGANIZACAO DA INFORMACAO

CONSTRUGAO DA IDENTIDADE

N3ao seleciona fontes de pesquisa adequadas as

INSUFICIENTE

tarefas a realizar.

N3o organiza a informagdo de acordo com as caracteristicas

da tarefa.

Ndo imprime identidade nos seus trabalhos.

Seleciona fontes de pesquisa adequadas as

SUFICIENTE

tarefas a realizar, com apoio.

Organiza a informacdo de forma simples.

Por vezes imprime identidade nos seus

trabalhos.

Seleciona fontes de pesquisa justificando a sua

BOM

relevancia para a tarefa.

Organiza a informagdo justificando os critérios utilizados.

Preocupa-se em imprimir identidade aos seus

trabalhos e consegue-o.

Seleciona fontes de pesquisa justificando a sua

relevancia e eficacia com seguranca e clareza.

Organiza a informacdo de forma criteriosa com seguranga e

clareza.

Imprime claramente identidade aos seus

trabalhos.
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D- PARTICIPAGAO NO TRABALHO DE GRUPO OU NA EQUIPA

COOPERACAO NO TRABALHO DE GRUPO OU COM DESENVOLVIMENTO DE PROCESSOS DE MEDIAGAO REAHEIZNIGCD LOEHRIAD
A EQUIPA

INSUFICIENTE Nem sempre colabora no trabalho de grupo ou na Nao desenvolve processos de mediacdo. N3o representa o grupo.
equipa.

SUFICIENTE Colabora no trabalho de grupo e, por vezes, Desenvolve, por vezes, processos de mediagdo. Representa o grupo em situacOes que

coopera. controla.
BOM Coopera no trabalho de grupo e na equipa. Desenvolve processos de mediagdo nos grupos aos quais Representa o grupo em todas as situa¢Oes
pertence. cujo € necessario.

m Coopera no trabalho de grupo e na equipa de Desenvolve, com seguranca e eficacia, processos de Representa o grupo com seguranca e

forma segura. mediagdo nos grupos a que pertence. eficacia.
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MUITO BOM

E- PARTICIPAGCAQO NAS ATIVIDADES DE APRENDIZAGEM ESCOLAR

PONTUALIDADE/ CUMPRIMENTO DE PRAZOS

N&o é pontual/ ndo cumpre os prazos nem mostra

INSUFICIENTE

esforgar-se por ser/fazer.

PARTICIPAGAO NAS TAREFAS DE APRENDIZAGEM

Na maior parte das vezes ndo participa nas tarefas

de aprendizagem.

UTILIZAGAO DOS RECURSOS ADEQUADOS

A maior parte das vezes ndo utiliza os recursos
necessarios a realizacdo das tarefas de

aprendizagem.

Nem sempre é pontual/ nem sempre cumpre os

SUFICIENTE

prazos, mas esforc¢a-se por ser/fazer.

Participa nas tarefas de aprendizagem com apoio

dos colegas ou do professor.

A maior parte das vezes utiliza os recursos

necessarios a realizagdo das aprendizagens.

S6 ndo € pontual/ cumpre os prazos por motivos

BOM

gue ndo consegue gerir.

Participa nas tarefas de aprendizagem.

Utiliza os recursos adequados a aprendizagem e
utiliza outros recursos facilitadores por livre

iniciativa.

E pontual e cumpre os prazos estipulados.

Participa com seguranca e eficacia nas tarefas de

aprendizagem.

Utiliza os recursos mais eficazes nos processos de

aprendizagem, justificando o seu uso.
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F- UTILIZA PROCESSOS PARA A AVALIAGCAO DAS APRENDIZAGENS

REORIENTAGAO DA SUA APRENDIZAGEM FACE AOS
RESULTADOS DOS PROCESSOS DE AVALIAGAO

AVALIAGAO DO SEU TRABALHO PARTICIPAGAO NA AVALIAGAO DO TRABALHO DOS

OUTROS

INSUFICIENTE Tem dificuldade em avaliar o trabalho que Tem dificuldade em participar na avaliagdo do Tem dificuldade em reorientar os processos de
desenvolveu em identificar as aprendizagens trabalho dos colegas. aprendizagem face aos resultados de avaliagao.
realizadas.
SUFICIENTE Avalia o trabalho desenvolvido e as aprendizagens Participa na avaliagdo do trabalho realizado pelos Reorienta a sua aprendizagem face aos resultados de
realizadas com apoio. colegas com apoio. avaliagdo com apoio.
BOM Avalia a qualidade do trabalho realizado. Avalia a qualidade do trabalho realizado pelos Reorienta os processos de aprendizagem face aos
colegas. resultados de avaliacdo.

MUITO BOM Avalia a qualidade do trabalho realizado utilizando Avalia a qualidade do trabalho realizado pelos Reorienta, com eficdcia, os processos de

indicadores/descritores de realizagdo e qualidade. colegas, utilizando indicadores de qualidade. aprendizagem face aos resultados de avaliagao.
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*Perfins de araliacie

E atribufda a mengdo de Muito Bom ou o nivel 5 quando o Aluno:

1. ldentifica, expande e usa as aprendizagens essenciais da disciplina na realizacdo das tarefas

escolares;

2. Utiliza com seguranca e clareza os métodos de trabalho e de estudo adequados a disciplina;

3. Apresenta-se comprometido com a melhoria da sua aprendizagem.

E atribufda a mengdo de Bom ou o nivel 4 quando o Aluno:

1. ldentifica e usa as aprendizagens essenciais da disciplina na realizacdo das tarefas escolares;

2. Utiliza com alguma seguranca e clareza os métodos de trabalho e de estudo adequados a
disciplina;

3. Apresenta-se comprometido com a melhoria da sua aprendizagem.

E atribuida a mengdo de Suficiente ou o nivel 3 quando o Aluno:

1. ldentifica e usa, muitas vezes, as aprendizagens essenciais da disciplina na realizacdo das tarefas

escolares;

2. Utiliza, nem sempre de forma segura e clara, os métodos de trabalho e de estudo adequados a
disciplina;

3. Apresenta-se, na maior parte das vezes, comprometido com a melhoria da sua aprendizagem.

E atribuida a mengdo de Insuficiente ou o nivel 2 quando o Aluno:

1. Ndo identifica as aprendizagens essenciais da disciplina;
2. Ndo utiliza os métodos de trabalho e de estudo adequados a disciplina;

3. Ndo se apresenta comprometido com a melhoria da sua aprendizagem.
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*Qrustruwmentes. de amvaliocis

Em cada disciplina/ano de escolaridade, por periodo avaliativo, a identificacdo das aprendizagens
baseia-se, no minimo em trés instrumentos avaliativos diferenciados que permitam a globalidade da
recolha de dados face as aprendizagens esperadas nos trés dominios definidos e tendo como
orientadores as aprendizagens da disciplina e as dez areas de competéncia do Perfil do Aluno. Os
instrumentos  utilizados tém peso idéntico embora a identificacdo diferenciada das
aprendizagens/competéncias permitam a diferenciacdo da qualidade consoante as caracteristicas da

disciplina e os processos de aprendizagem definidos para cada aluno.

Os processos de autoavaliacdo dos alunos deverdo acompanhar os processos de aprendizagem,
tendo carater sistematico, para efetivar o envolvimento de cada um, com a mediacdo dos professores,

na autorregulacdo das suas aprendizagens e nas medidas/estratégias de melhoria.

*c'ltl'! dbt' ¢~

Dado que a decisdo de transicdo para o ano de escolaridade seguinte reveste-se de carater
pedagdgico, sendo a retencdo considerada excecional e que a decisdo de retencdo s6 pode ser tomada
apods um acompanhamento pedagdgico do aluno em que foram tracadas e aplicadas medidas de apoio
face as dificuldades detetadas, nos anos ndo terminais de ciclo, o aluno transita desde que o Conselho

Docentes considere ser essa a melhor opcdo face a formacao do aluno.

As medidas de promocdo de aprendizagem no caso dos alunos que ndo consigam realizar as
aprendizagens essenciais previstas podem passar pelo desenvolvimento de projetos multi e
interdisciplinares individuais ou coletivos em que o aluno, com o apoio do seu professor titular de turma
ou diretor de turma enquanto tutor ou outro docentes designados para o efeito, possam aplicar

conhecimentos e desenvolver competéncias através de processos facilitadores da aprendizagem.
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1.° Ciche
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CRITERIOS DE AVALIACAO

CLVY

Colégio Leonardo Da Vinci

PORTUGUES — 12 ANO

PORTUGUES
RECOLHA DE DADOS - AVALIACAO SUMATIVA (INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

ORGANIZADOR PONDERACAO

DOMINIOS

ORALIDADE

LEITURA E ESCRITA

EDUCACAO
LITERARIA

GRAMATICA

ATITUDES E VALORES

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

30%

10%

20%

25%

12 PERIODO
100% (média 12 Periodo)

Grelha de desempenhoem sala de aula
+
Oralidade

Ficha de avaliagdo intermédia
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 1

Ficha de avaliagdo intermédia
+

Ficha de avaliagdo trimestral
+

Lista de verificagdo de atividades/trabalhos propostos

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1

2¢ PERIODO
40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Grelha de desempenhoem sala de aula
+

Oralidade

Ficha de avaliag¢do intermédia
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 2

Ficha de avaliag¢do intermédia
+

Ficha de avaliagdo trimestral
+

Lista de verificagdo de atividades/trabalhos propostos

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 2

32 PERIODO
60% (média 12 + 29 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Grelha de desempenho em sala de aula
+

Oralidade

Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 3

Ficha de avaliagdo trimestral
+

Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3
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PONDERAGAO

ORGANIZADOR
DOMINIOS

ORALIDADE

LEITURA E ESCRITA 30%

- EDUCAGAO 10%
LITERARIA

GRAMATICA 20%

ATITUDES E VALORES

25%
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12 PERIODO
100% (média 12 Periodo)

Grelha de desempenhoem sala de aula
+
Oralidade

Ficha de avaliagdo intermédia
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 1

Ficha de avaliagdo intermédia
+

Ficha de avaliagdo trimestral
+

Lista de verificagdo de atividades/trabalhos propostos

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1

CRITERIOS DE AVALIACAO
PORTUGUES — 22 ANO

22 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Grelha de desempenhoem sala de aula
+
Oralidade
+

Questdes-aula

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 2

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 2

CLV

Colégio Leonardo Da Vinci

32 PERIODO

60% (média 12 + 29 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Grelha de desempenho em sala de aula
+
Oralidade
+

Questdes-aula

Questdes-aula
+

Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 3

Questdes-aula
+

Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3
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CRITERIOS DE AVALIACAO

CLVY

Colégio Leonardo Da Vinci

PORTUGUES - 32 ANO

PORTUGUES

PONDERAGAO RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(I

ORGANIZADOR

DOMINIOS

12 PERIODO
100% (média 12 Periodo)

22 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

32 PERIODO

60% (média 12 + 29 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Grelha de desempenhoem sala de aula Grelha de desempenhoem sala de aula Grelha de desempenho em sala de aula
D1 + + +
ORALIDADE Oralidade Oralidade Oralidade
+ + +
Questdes aula Questdes-aula Questdes-aula
Questdes-aula Questdes-aula Questdes-aula
+ + +
o Ficha de avaliagdo trimestral Ficha de avaliagdo trimestral Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
D2 LEITURA E ESCRITA 30 A) + + propostos
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos propostos
(o)
D3 EDUCACAO 10 A) Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 1 Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 2 Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 3
LITERARIA
Questdes-aula Questdes-aula Questdes-aula
(o) + + +
GRAMATICA 20 A’ Ficha de avaliagdo trimestral Ficha de avaliagdo trimestral Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
+ * propostos
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos propostos
Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1 E itudi 1 itudi
DS ATITUDES E VALORES 0 ¢ p Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 2 Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3
25%
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ORGANIZADOR
DOMINIOS

ORALIDADE
LEITURA E ESCRITA
EDUCACAO
D3 ¢
LITERARIA
I GRAMATICA
ATITUDES E VALORES
D5
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PONDERAGAO

30%

10%

20%

25%

12 PERIODO
100% (média 12 Periodo)

Grelha de desempenhoem sala de aula
+
Oralidade
+
Questdo-aula

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 1

Questdo-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1

CRITERIOS DE AVALIACAO
PORTUGUES — 42 ANO

22 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Grelha de desempenhoem sala de aula
+
Oralidade
+
Questdo-aula

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 2

Questdo-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 2

CLVY

Colégio Leonardo Da Vinci

32 PERIODO

60% (média 12 + 29 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Grelha de desempenhoem sala de aula
+

Oralidade
+

Questdo-aula

Questdo-aula
+

Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Trabalhos de pesquisa/investigagdo/ projeto 3

Questdo-aula
+

Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3

48



CRITERIOS DE AVALIACAO
MATEMATICA — 12 ANO

CLY

Colégio Leonardo Da Vinci

MATEMATICA

ORGANIZADOR

DOMINIOS

CONCEITOS E
PROCEDIMENTOS

RACIOCINIO
MATEMATICO E
RESOLUGAO DE

PROBLEMAS

COMUNICAGAO
MATEMATICA

ATITUDES E VALORES

PONDERAGAO

35%

25%

15%

25%

RECOLHA DE

12 PERIODO
100% (média 12 Periodo)

Ficha de avaliagdo intermédia
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Ficha de avaliagdo intermédia
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1

OS - AVALIAGAO S

22 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Ficha de avaliagdo intermédia
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Ficha de avaliagdo intermédia
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 2
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VA(INSTRUMEN

32 PERIODO
60% (média 12 + 22 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Ficha de avaliagdo trimestral
+

Lista de verificag&o de atividades/trabalhos
propostos

Ficha de avaliagdo trimestral
+

Lista de verificag&o de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3
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CRITERIOS DE AVALIACAO
MATEMATICA- 22 ANO

CLVY

Colégio Leonardo Da Vinci

MATEMATICA

ORGANIZADOR

DOMINIOS

CONCEITOS E
PROCEDIMENTOS

RACIOCINIO
MATEMATICO E
RESOLUGAO DE

PROBLEMAS

COMUNICAGAO
MATEMATICA

ATITUDES E VALORES

PONDERAGAO

35%

25%

15%

25%

RECOLHA DE

12 PERIODO
100% (média 12 Periodo)

Ficha de avaliagdo intermédia
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Ficha de avaliagdo intermédia
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1

OS - AVALIAGAO S

22 PERIODO
40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 2
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32 PERIODO
60% (média 12 + 22 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Questdes-aula
+

Lista de verificag&o de atividades/trabalhos
propostos

Questdes-aula
+

Lista de verificag&o de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3
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CRITERIOS DE AVALIACAO
MATEMATICA — 32 ANO

CLVY

Colégio Leonardo Da Vinci

MATEMATICA

ORGANIZADOR

DOMINIOS

CONCEITOS E
PROCEDIMENTOS

RACIOCINIO
MATEMATICO E
RESOLUGAO DE

PROBLEMAS

COMUNICAGAO
MATEMATICA

ATITUDES E VALORES

PONDERAGAO

35%

25%

15%

25%

RECOLHA DE DADOS - AVALIACAO S

12 PERIODO
100% (média 12 Periodo)

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1

22 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 2
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32 PERIODO
60% (média 12 + 22 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Questdes-aula
+

Lista de verificag&o de atividades/trabalhos
propostos

Questdes-aula
+

Lista de verificag&o de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3
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CRITERIOS DE AVALIACAO
MATEMATICA — 42 ANO

CLVY

Colégio Leonardo Da Vinci

MATEMATICA

ORGANIZADOR

DOMINIOS

CONCEITOS E
PROCEDIMENTOS

RACIOCINIO
MATEMATICO E
RESOLUGAO DE

PROBLEMAS

COMUNICAGAO
MATEMATICA

ATITUDES E VALORES

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

PONDERAGAO

35%

25%

15%

25%

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SU

12 PERIODO
100% (média 12 Periodo)

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1

22 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+
Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 2

32 PERIODO
60% (média 12 + 22 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Questdes-aula
+

Lista de verificag&o de atividades/trabalhos
propostos

Questdes-aula
+
Lista de verificag&o de atividades/trabalhos
propostos

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3
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CRITERIOS DE AVALIACAO @L@

ESTU DO DO M E|O - 19 ANO Colégio Leonardo Da Vinci

ESTUDO DO MEIO

SR PONDERAGAO RECOLHA DE OS - AVALIAGAO S VA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

DOMINIOS 12 PERIODO 29 PERIODO 32 PERIODO

100% (média 12 Periodo) 40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo) 60% (média 12 + 22 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)
CONCEPTUALIZAGAO, . o . . o a
D1 RACIOCINIO E 50% Ficha de avaliagio trimestral Ficha de avaliagdo trimestral Ficha de avaliag8o trimestral
RESOLUGAO DE
PROBLEMAS
») Protocolo Experimental Protocolo Experimental Protocolo Experimental
D2 PRATICA 15 A’ rotocolo Experimenta rotocolo Experimenta rotocolo Experimenta
EXPERIMENTAL
o COMUNICACAO 10% Grelha de desempenho em sala de aula Grelha de desempenho em sala de aula Grelha de desempenho em sala de aula
CIENTIFICA
ATITUDES E VALORES 0 Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1 Grelha de Observaciode desempenho atitudinal 2 Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3
25%

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27 53



CRITERIOS DE AVALIACAO @Lw

ESTU DO DO M Elo - 29 ANO Colégio Leonardo Da Vinci

ESTUDO DO MEIO

ORGANIZADOR PONDERACAO RECOLHA DE OS - AVALIACAO S VA(INSTRUMEN

DOMINIOS 12 PERIODO 22 PERIODO 32 PERIODO

100% (média 12 Periodo) 40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo) 60% (média 12 + 22 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)
CONCEPTUALIZAGAO, QuestBes-aula
D1 RACIOCINIO E 50% Ficha de avaliagdo trimestral + Questdes-aula
RESOLUGAO DE Ficha de avaliagdo trimestral
PROBLEMAS
») Protocolo Experimental Protocolo Experimental Protocolo Experimental
D2 PRATICA 15 A) rotocolo Experimenta rotocolo Experimenta rotocolo Experimenta
EXPERIMENTAL
o Grelha de desempenhoem sala de aula
D3 COMUNICACAO 10 A’ Grelha de desempenhoem sala de aula Grelha de desempenhoem sala de aula P
CIENTIFICA
ATITUDES E VALORES 0 Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1 Grelha de Observaciode desempenho atitudinal 2 Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3
25%

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27 54



CRITERIOS DE AVALIACAO @LW

ESTU DO DO M Elo - 39 ANO Colégio Leonardo Da Vinci

ESTUDO DO MEIO

PONDERACKO RECOLHA DE DADOS - AVALIACAO S

ORGANIZADOR

DOMINIOS 12 PERIODO
H

100% (média 12 Periodo)

Questdes-aula

CONCEPTUALIZACAO,
RACIOCINIO E 50% +
RESOLUGAO DE Ficha de avaliagdo trimestral
PROBLEMAS
PRATICA 1 5% Protocolo Experimental

EXPERIMENTAL

COMUNICAGAO 10% Grelha de desempenhoem sala de aula
CIENTIFICA

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1
ATITUDES E VALORES

25%

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

22 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral

Protocolo Experimental

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 2

32 PERIODO
60% (média 12 + 22 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Questdes-aula

Protocolo Experimental

Grelha de desempenhoem sala de aula

Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3
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CRITERIOS DE AVALIACAO @Lw

ESTU DO DO M EIO - 49 AN O Colégio Leonardo Da Vinci

ESTUDO DO MEIO

ORGANIZADOR PONDERAGAO RECOLHA DE DADOS - AVALIACAO SU

DOMINIOS 12 PERIODO 22 PERIODO 32 PERIODO

100% (média 12 Periodo) 40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo) 60% (média 12 + 22 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)
CONCEPTUALIZAGAO, ~ -~ Ses-aul
. toes-aul Questdes-aula Questdes-aula
D1 RACIOCINIO E 50% Questdes-aula
RESOLUGAO DE
PROBLEMAS
») Protocolo Experimental Protocolo Experimental Protocolo Experimental
D2 PRATICA 15 A, rotocolo Experimenta rotocolo Experimenta rotocolo Experimenta
EXPERIMENTAL
[0)
COC'\fELI{l'tIl'IfEﬁ:iAO 10 A) Grelha de desempenhoem sala de aula Grelha de desempenho em sala de aula Grelha de desempenhoem sala de aula
ATITUDES E VALORES
25% Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 1 Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 2 Grelha de Observagdode desempenho atitudinal 3

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27 56



ORGANIZADOR
DOMINIOS

COMPETENCIA

o)
COMUNICATIVA E 65 A)
ESTRATEGICA

D1

COMPETENCIA 10%

D2 INTERCULTURAL

03 ATITUDES E 25%
VALORES

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

PONDERAGAO

12 PERIODO
100% (média 12 Periodo)

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+

Grelha de Observagdo (Speaking)

Grelha de Observagdo 1

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 1

CRITERIOS DE AVALIACAO
INGLES — 12 ANO

INGLES

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA (INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

22 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Questdes-aula
+

Ficha de avaliagdo trimestral
+

Grelha de Observagédo (Speaking)

Grelha de Observagdo 2

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2

CLVY

Colégio Leonardo Da Vinci

32 PERIODO
60% (média 12 + 29 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Questdes-aula
+

Grelha de Observagdo (Speaking)

Grelha de Observagdo 3

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
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ORGANIZADOR
DOMINIOS

COMPETENCIA
COMUNICATIVA E
ESTRATEGICA

COMPETENCIA
D2 INTERCULTURAL
ATITUDES E
D3
VALORES

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

PONDERAGAO

65%

10%

25%

12 PERIODO
100% (média 12 Periodo)

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+

Grelha de Observagdo (Speaking)

Grelha de Observagdo 1

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 1

CRITERIOS DE AVALIACAO

INGLES

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA (INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

29 PERIODO
40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Questdes-aula
+
Ficha de avaliagdo trimestral
+

Grelha de Observagédo (Speaking)

Grelha de Observagdo 2

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2

INGLES — 22 ANO

CLVY

Colégio Leonardo Da Vinci

32 PERIODO

60% (média 12 + 29 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Questdes-aula
+

Grelha de Observagdo (Speaking)

Grelha de Observagdo 3

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
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CRITERIOS DE AVALIACAO @LW

|NG LES - 39 AN O Colégio Leonardo Da Vinci

ORGANIZADOR FOMDIERLACD
DOMINIOS

12 PERIODO 22 PERIODO 32 PERIODO

100% (média 12 Periodo) 40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo) 60% (média 12 + 29 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)
Questdes-aula Questdes-aula
COMPETENCIA + + Questdes-aula
0, Ficha de avaliacdo tri Ficha de avaliagdo trimestral +
¢do trimestral G
CC:E'\SATL::I_I?QIX: E 65 A’ + + Grelha de Observagdo (Speaking)
Grelha de Observag&o (Speaking) Grelha de Observagéo (Speaking)
COMPETENCIA 10% Grelha de Observaggo 1 Grelha de Observagsio 2 Grelha de Observagdo 3
D2 INTERCULTURAL
ATITUDES E 25% Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 1
D3 VALORES Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2 Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27
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CRITERIOS DE AVALIACKO @LW

|NG LES - 49 AN O Colégio Leonardo Da Vinci

ORGANIZADOR FOMDIERLACD
DOMINIOS

12 PERIODO 22 PERIODO 32 PERIODO
100% (média 12 Periodo) 40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo) 60% (média 12 + 29 Periodo) + 40% (media 32 Periodo)

Questdes-aula Questdes-aula Questdes-aula
COMPETENCIA * ) St +
COMUNICATIVA E 65% Ficha de avaliag3o trimestral Ficha de aVa“iCaO trimestral Grelha de Observagsio (Speaking)
ESTRATEGICA * x .
Grelha de Observagdo (Speaking) Grelha de Observagdo (Speaking)
3 Grelha de Observagdo 3
COMPETENCIA 10% Grelha de Observag&o 1 Grelha de Observagdo 2 ¢
D2 INTERCULTURAL
ATITUDES E 25% Grelha de observagio de desempenho atitudinal 1
D3 VALORES Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2 Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27
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CRITERIOS DE AVALIACAO

CLVY

Colégio Leonardo Da Vinci

EDUCACAO MUSICAL — 12 CICLO

EDUCAGAO MUSICAL

DOMINIOS

INTERPRETAGAO E
COMUNICACAO

EXPERIMENTAGAO E
CRIACAO

D4 ATITUDES E VALORES

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

APROPRIAGCAO E REFLEXAO

PONDERAGAO

30%

20%

15%

35%

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

1.2 PERIODO

100% (média 1.2 Periodo)

Exercicio Pratico
+

Observagdo Direta

Apresentacgdo Vocal, Instrumental e/ou Corporal
+

Observagdo Direta

Composicdo, Improvisagdo e Criagdo Musical

Grelha de observacdo de desempenho atitudinal 1

2.2 PERIODO

40% (média 1.2 Periodo) + 60% (média 2.2 Periodo)

Exercicio Pratico
+

Observagdo Direta

Apresentacdo Vocal, Instrumental e/ou Corporal
+

Observagdo Direta

Composi¢do, Improvisagdo e Criagdo Musical

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2

3.2 PERIODO

60% (média 2.2 Periodo) + 40% (media 3.2 Periodo)

Exercicio Pratico
+

Observagdo Direta

Apresentacdo Vocal, Instrumental e/ou Corporal
+

Observagdo Direta

Composi¢do, Improvisagdo e Criagdo Musical

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
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CRITERIOS DE AVALIACAO @LW

EDUCACAO FI’SICA - 19 e 29 ANO Colégio Leonardo Da Vinci

EDUCACAO FISICA

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

DOMINIOS PONDERACAO 1.2 PERIODO 2.2 PERIODO 3.2 PERIODO

100% (média 1.2 Periodo) 40% (média 1.2 Periodo) + 60% (média 2.2 Periodo) 60% (média 2.2 Periodo) + 40% (media 3.2 Periodo)
Locomogdo (100% Equilibrio (100% Agilidade (100%
DESLOCAMENTOS e EQUILIBRIO 30% Ao (100%) a Sl g .
H PERICIAS e MANIPULACBES 30% Controlo de Objetos (100%) Apoios e Recegdes (100%) Coordenagdo (100%)
H 10GOS 30% Regras (100%) Ritmo (100%) Cooperaggo (100%)
Grelha de observacdo de desempenho atitudinal 1 Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2 Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
D4 ATITUDES E VALORES 10% (100%) (100%) (100%)

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27 62



CRITERIOS DE AVALIACAO
EDUCACAO FISICA - 32 e 42 ANO

EDUCACAO FISICA

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

CLVY

Colégio Leonardo Da Vinci

DOMINIOS PONDERAGAO

1.2 PERIODO

100% (média 1.2 Periodo)

)}l DESLOCAMENTOS e EQUILIBRIO

30%

Modalidade 1 (100%)

PERICIAS e MANIPULAGOES

30%

Modalidade 2 (100%)

Modalidade 1 + Modalidade 2 (100%)

10GOS 30%

Grelha de observacdo de desempenho atitudinal 1

10% (100%)

4 ATITUDES E VALORES

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

2.2 PERIODO

40% (média 1.2 Periodo) + 60% (média 2.2 Periodo)

Modalidade 3 (100%)

Modalidade 3 (100%)

Modalidade 3 (100%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2
(100%)

3.2 PERIODO

60% (média 2.2 Periodo) + 40% (media 3.2 Periodo)

Modalidade 4 + Modalidade 5 (100%)

Modalidade 4 + Modalidade 5 (100%)

Modalidade 4 + Modalidade 5 (100%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
(100%)
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2.° Cicle

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27
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DOMINIOS

ORALIDADE

) LEITURA E ESCRITA

GRAMATICA

D5 ATITUDES E VALORES

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

EDUCAGAO LITERARIA

PONDERACAO

16%

32%

16%

16%

20%

1.2 PERIODO
100% (média 1.2 Periodo)

Teste 1 (20%)

+
Teste 2 (20%)

+
Apresentagdo Oral (40%)
+
Questdo — Aula (20%)

Teste 1 (35%)

+
Teste 2 (35%)

+
Trabalho (30%)

Teste 1 (40%)
+
Teste 2 (40%)

+
Ficha de leitura/ trabalho (20%)

Teste 1 (40%)
+
Teste 2 (40%)

+
Questdo — Aula (20%)
Grelha de observacdo de desempenho atitudinal 1
(100%)

PORTUGUES

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGCAO)

CRITERIOS DE AVALIACAO
PORTUGUES 52 e 62 - 22 CICLO

2.2 PERIODO

40% (média 1.2 Periodo) + 60% (média 2.2 Periodo)

Teste 1 (25%)

+
Minificha (15%)

+

Apresentagdo Oral (40%)
+

Questdo — Aula (20%)
Teste 1 (40%)

+
Minificha (30%)

+

Trabalho (30%)

Teste 1 (45%)
+
Minificha (35%)

+
Ficha de leitura/ trabalho (20%)

Teste 1 (45%)
+
Minificha (35%)

+
Questdo — Aula (20%)
Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2
(100%)

Colégio Leonardo Da Vinci

3.2 PERIODO

65% (média 2.2 Periodo) + 35% (media 3.2 Periodo)

Teste 1 (40%)

+

Apresentagdo Oral (40%)
+

Questdo — Aula (20%)

Teste 1 (70%)

+
Trabalho (30%)

Teste 1 (70%)

+
Ficha de leitura/Trabalho (30%)

Teste 1 (80%)
+
Questdo — Aula (20%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
(100%)
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1

4

CONCEITOS E PROCEDIMENTOS

DOMINIOS

45%

RACIOCINIO MATEMATICO E
RESOLUGAO DE PROBLEMAS

25%

COMUNICAGAO MATEMATICA

10%

ATITUDES E VALORES

20%

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

PONDERAGAO

CRITERIOS DE AVALIACAO

MATEMATICA 52 e 62 - 22 CICLO

MATEMATICA

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

1.2 PERIODO
100% (média 1.2 Periodo)

Teste 1 (40%)
+

Teste 2 (40%)
+

Questdes-aula (20%)

Teste 1 (45%)
+

Teste 2 (45%)
+
Questdes-aula (10%)

Apresentagdo Oral (80%)
+
Teste 1 (10%)
+
Teste 2 (10%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal
1
(100%)

2.2 PERIODO
40% (média 1.2 Periodo) + 60% (média 2.2 Periodo)

Teste 1 (45%)
+
Minificha (30%)
+

Questdes-aula (25%)

Teste 1 (45%)
+
Minificha (30%)
+

Questdes-aula (25%)

Apresentagdo Oral (80%)

+
Teste 1 (10%)

+

Minificha (10%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2
(100%)

Colégio Leonardo Da Vinci

3.2 PERIODO

65% (média 2.2 Periodo) + 35% (media 3.2 Periodo)

Teste 1 (80%)

+
Questdes-aula (20%)

Teste 1 (80%)

+
Questdes-aula (20%)

Apresentagdo Oral (80%)

+
Teste 1 (20%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
(100%)
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1

4

CRITERIOS DE AVALIACAO

CIENCIAS NATURAIS 52 e 62 - 22 CICLO

CIENCIAS NATURAIS

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

DOMINIOS PONDERAGAO

12 PER[ODO

100% (média 12 Periodo)

Teste 1 (30%)
+
Teste 2 (30%)
CONCEPTUALIZACAO/RESOLUCAO
DE PROBLEMAS +

30%

Questdes-aula (20%)
+
Trabalho prético/experimental (20%)
Teste 1 (25%)
+
Teste 2 (25%)

30% :

Questdes-aula (20%)

PROCEDIMENTAL

+
Trabalho prético/experimental (30%)
Teste 1 (30%)

+
Teste 2 (30%)

20% :

Questdes-aula (20%)

COMUNICAGAO CIENTIFICA

+

Trabalho prético/experimental (20%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal

ATITUDES E VALORES 20% 1

(100%)

20 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Teste 3 (45%)
+
Minificha (30%)
+

Trabalho de investigagdo (25%)

Teste 3 (45%)
+
Minificha (30%)
+

Trabalho de investigacdo (25%)

Teste 3 (35%)
+
Minificha (25%)
+

Trabalho de investigagdo (40%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2
(100%)

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

Colégio Leonardo Da Vinci

32 PERIODO

65% (média 22 Periodo) + 35% (media 32 Periodo)

Teste 4 (45%)
+
Questdes-aula (30%)
+

Trabalho prético/experimental (25%)

Teste 4 (40%)
+
Questdes-aula (30%)
+

Trabalho prético/experimental (30%)

Teste 4 (35%)
+
Questdes-aula (25%)
+

Trabalho prético/experimental (40%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
(100%)
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DOMINIOS

COMUNICAGAO EM HISTORIA

INTERPRETAGAO DE FONTES
HISTORICAS
DIVERSAS PARA A CONSTRUGAO DA
EVIDENCIA HISTORICA

D.

COMPREENSAO CONTEXTUALIZADA
DAS
REALIDADES HISTORICAS

ATITUDES E VALORES

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

PONDERACAO

30%

25%

25%

20%

CRITERIOS DE AVALIACAO

HISTORIA E GEOGRAFIA DE PORTUGAL 52 e 62 - 22 CICLO

12 PERIODO
100% (média 1° Periodo)

Teste 1 (35%)
+

Teste 2 (35%)
+

Questdo — Aula (20%)
+

Trabalho (10%)

Teste 1 (35%)
+
Teste 2 (35%)
+
Questdo — Aula (20%)
+
Trabalho (10%)
Teste 1 (35%)
+
Teste 2 (35%)
+
Questdo — Aula (20%)
+
Trabalho (10%)
Grelha de observacdo de desempenho atitudinal 1
(100%)

HISTORIA E GEOGRAFIA DE PORTUGAL

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGCAO)

22 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Teste 1 (45%)
+
Minificha (30%)
+
Trabalho (25%)

Teste 1 (45%)
+
Minificha (30%)
+
Trabalho (25%)

Teste 1 (45%)
+
Minificha (30%)
+
Trabalho (25%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2
(100%)

Colégio Leonardo Da Vinci

32 PERIODO

65% (média 22 Periodo) + 35% (media 32 Periodo)

Teste 1 (45%)

+
Questdo-Aula (30%)
+
Trabalho (25%)

Teste 1 (45%)

+
Questdo-Aula (30%)
+
Trabalho (25%)

Teste 1 (45%)
+
Minificha (30%)
+
Trabalho (25%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
(100%)
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DOMINIOS

COMPREENSAO ORAL
(LISTENING)

COMPREENSAO ESCRITA
(READING)

COMPETENCIA COMUNICATVAE  |NTERACKO E PRODUCAD
ESTRATEGICA ORAL (SPEAKING)

D1

INTERAGAO E PRODUGAO
ESCRITA (WRITING)

FUNCIONAMENTO DA
LINGUA (USE OF ENGLISH)

b2 COMPETENCIA INTERCULTURAL

D3 ATITUDES E VALORES

PONDERAGCAO

15%

15%

15%

15%

5%

20%

12 PERIODO
100% (média 1° Periodo)

Teste 1 (55%)
+
Questdes-aula (25%)
+

Questionario Oral (Speaking) (20%)

Grelha de Observagdo 100%

Grelha de Observagdo de

desempenho atitudinal 1 (100%)

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

INGLES

CRITERIOS DE AVALIACAO

INGLES 52 e 62 - 22 CICLO

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

22 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Teste 2 (55%)
+
Questdes-aula (25%)
+

Questionario Oral (Speaking) (20%)

Grelha de Observagdo 100%

Grelha de Observagdo de

desempenho atitudinal 2 (100%)

Colégio Leonardo Da Vinci

32 PERIODO

65% (média 22 Periodo) + 35% (media 32 Periodo)

Teste 3 (50%)

+
Questdes-aula (15%)

+

Questionario Oral (Speaking) (20%)
+

Trabalho de pares (Speaking) (15%)

Grelha de Observagdo (50%)

+
Trabalho de pares (Speaking) (50%)

Grelha de Observagédo de

desempenho atitudinal 3 (100%)
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CRITERIOS DE AVALIACAO

EDUCACAO MUSICAL 52 e 62 - 22 CICLO

Colégio Leonardo Da Vinci

EDUCAGAO MUSICAL

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

DOMINIOS PONDERAGAO 12 PERIODO

20 PERIODO 32 PERIODO

100% (média 12 Periodo) 40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo) 65% (média 22 Periodo) + 35% (media 32 Periodo)
D1 APROPRIACAO E REFLEXAO Teste 1 (100%) Teste 1 (100%) Teste 1 (100%)
(0}
30%
INTERPRETACAO E
COMUNICAGAO Y Apresentagdo Oral 1 (100%) Apresentagdo Oral 1 (100%) Apresentagdo Oral 1 (100%)
0
EXPERIMENTACAO E o Teste 1 (70%) Teste 1 (70%) Teste 1 (70%)
CRIACAO 25% + + +
Apresentagdo Oral 1 (30%) Apresentagdo Oral 1 (30%) Apresentagdo Oral 1 (30%)
ATITUDES E VALORES Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 1 Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2 Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
D4 2 O% (100%) (100%) (100%)
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DOMINIOS

APROPRIAGCAO E
REFLEXAO

35%

INTERPRETACAO E COMUNICAGAO

25%

EXPERIMENTAGAO
E CRIACAO

20%

4 ATITUDES E VALORES

20%

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

PONDERAGAO

CRITERIOS DE AVALIACAO

EDUCACAO VISUAL 52 e 62 - 22 CICLO

EDUCAGAO VISUAL

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

12 PER[ODO

100% (média 12 Periodo)
Trabalho 1 (40%)
+
Trabalho 2 (45%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de
aula 1 (15%)
Trabalho 1 (40%)
+
Trabalho 2(45%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de
aula 1 (15%)

Trabalho 1 (40%)
+
Trabalho 2 (45%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de
aula 1 (15%)

Grelha de observacdo de desempenho atitudinal 1
(100%)

20 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Trabalho 3 (40%)
+

Trabalho 4 (45%)
+

Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 2
(15%)

Trabalho 3 (40%)

+

Trabalho 4 (45%)
+

Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 2
(15%)

Trabalho 3 (40%)
+

Trabalho 4 (45%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 2
(15%)
Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2
(100%)

Colégio Leonardo Da Vinci

32 PERIODO

65% (média 22 Periodo) + 35% (media 32 Periodo)

Trabalho 5 (85%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 3
(15%)

Trabalho 5 (85%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 3
(15%)

Trabalho 5 (85%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 3
(15%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
(100%)



CRITERIOS DE AVALIACAO
EDUCACAO TECNOLOGICA 52 e 62 - 22 CICLO

Colégio Leonardo Da Vinci

EDUCAGAO TECNOLOGICA

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

DOMINIOS PONDERAGAO

12 PER[ODO

100% (média 12 Periodo)
Trabalho 1 (40%)
+
Trabalho 2 (45%)

PROCESSOS TECNOLOGICOS

o
_

+
30%
(o] Grelha de observagdo do desempenho em sala de
aula 1 (15%)
Trabalho 1 (40%)
+
Trabalho 2(45%)
(o)
30% .
Grelha de observagdo do desempenho em sala de
aula 1 (15%)

RECURSOS E PROCESSOS
TECNOLOGICOS

Trabalho 1 (40%)
+

Trabalho 2(45%)
20% raba 2

Grelha de observagdo do desempenho em sala de
aula 1 (15%)

TECNOLOGIA E SOCIEDADE

Grelha de observacdo de desempenho atitudinal 1
(100%)

B

ATITUDES E VALORES

20%
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20 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Trabalho 3 (40%)
+

Trabalho 4 (45%)
+

Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 2
(15%)
Trabalho 3 (40%)

+
Trabalho 4 (45%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 2
(15%)

Trabalho 3 (40%)
+
Trabalho 4 (45%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 2
(15%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2
(100%)

32 PERIODO

65% (média 22 Periodo) + 35% (media 32 Periodo)

Trabalho 5 (85%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 3
(15%)

Trabalho 5 (85%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 3
(15%)

Trabalho 5 (85%)
+
Grelha de observagdo do desempenho em sala de aula 3
(15%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
(100%)



CRITERIOS DE AVALIACAO
OFERTA COMPLEMENTAR 52 e 62 - 22 CICLO

Colégio Leonardo Da Vinci

OFERTA COMPLEMENTAR

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

DOMINIOS PONDERAGAO 12 PERIODO

20 PERIODO 32 PERIODO

100% (média 12 Periodo) 40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo) 65% (média 22 Periodo) + 35% (media 32 Periodo)
Portefdlio (50%) Trabalho de pesquisa/investigagéo 1 (50%)
0, + +
CONHECIMENTOS 20% . i Trabalho Prético 2 (100%)
Apresentagdo/Debate (50%) Trabalho Pratico 1 (50%)

Portefdlio (50%) Trabalho de pesquisa/investigagéo 1 (50%)
CAPACIDADES 20% + + Trabalho Pratico 2 (100%)
Apresentagdo/Debate (50%) Trabalho Préatico 1 (50%)
Grelha de observacdo de desempenho atitudinal 1 Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2 Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
D3 ATITUDES E VALORES 60% (100%) (100%) (100%)
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TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO 52 e 62 - 22 CICLO

CRITERIOS DE AVALIACAO

TECNOLOGIAS DA INFORMAGAO E DE COMUNICAGCAO

Colégio Leonardo Da Vinci

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

DOMINIOS PONDERAGAO 12 PERIODO

100% (média 12 Periodo)

Lista de verificagdo de atividades/trabalhos

YW S\BER CIENTIFICO E TECNOLOGICO/ 80% propostos (80%)
PENSAMENTO CRITICO E CRIATIVO +

Grelha de desempenho em sala de aula (20%)

Grelha de observacdo de desempenho atitudinal 1
ATITUDES E VALORES 2 O% (100%)
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20 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos (80%)
+
Grelha de desempenho em sala de aula (20%)
Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2
(100%)

32 PERIODO

65% (média 22 Periodo) + 35% (media 32 Periodo)

Lista de verificagdo de atividades/trabalhos
propostos (80%)
+

Grelha de desempenho em sala de aula (20%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
(100%)
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DOMINIOS

D}l CONHECIMENTO E PARTICIPAGAO

10%

PENSAMENTO CRITICO E CRIATIVO 5%
COMUNICACAO 5%
4 ATITUDES E VALORES

80%

CONSTRUGAO CURRICULAR (PLANEAMENTO/DESENVOLVIMENTO E AVALIAGAO DO CURRICULO E DAS APRENDIZAGENS) — 2026/27

PONDERAGAO

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO 52 e 62 - 22 CICLO

CRITERIOS DE AVALIACAO

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

12 PER[ODO

100% (média 12 Periodo)

Plickers (80%)
+
Aula —debate de ideias (20%)

Plickers (80%)

+
Aula —debate de ideias (20%)

Plickers (20%)
+
Aula —debate de ideias (80%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 1
(100%)

20 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Plickers (80%)
+

Aula —debate de ideias (20%)

Plickers (80%)
+

Aula —debate de ideias (20%)

Plickers (20%)
+
Aula —debate de ideias (80%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2
(100%)

Colégio Leonardo Da Vinci

32 PERIODO

65% (média 22 Periodo) + 35% (media 32 Periodo)

Plickers (80%)
+

Aula —debate de ideias (20%)

Plickers (80%)
+

Aula —debate de ideias (20%)

Plickers (20%)
+
Aula —debate de ideias (80%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
(100%)



CRITERIOS DE AVALIACAO

EDUCACAO FISICA 52 e 62 - 22 CICLO

EDUCACAO FISICA

RECOLHA DE DADOS - AVALIAGAO SUMATIVA(INSTRUMENTO/PONDERAGAO)

Colégio Leonardo Da Vinci

DOMINIOS PONDERAGAO

12 PER[ODO

100% (média 12 Periodo)

Modalidade 1 (50%)

50% '

Modalidade 2 (50%)

AREA DAS ATIVIDADES FISICAS

Fit-Escola (75%)
AREA DA APTIDAO FfSICA 20% +
Trabalho/ Aplicagdo de Regras (25%)

0 Grelha de observagéo 1
AREA DOS CONHECIMENTOS 10% (100%)
Grelha de observacdo de desempenho atitudinal 1
Z ATITUDES E VALORES 20% (100%)
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20 PERIODO

40% (média 12 Periodo) + 60% (média 22 Periodo)

Modalidade 3 (50%)
+
Modalidade 4 (50%)

Fit-Escola (75%)
+
Trabalho/ Aplicagdo de Regras (25%)

Grelha de observagédo 2
(100%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 2
(100%)

32 PERIODO

65% (média 22 Periodo) + 35% (media 32 Periodo)

Modalidade 5 (50%)
+
Modalidade 6 (50%)

Fit-Escola (75%)
+
Trabalho/ Aplicagdo de Regras (25%)

Grelha de observagdo 3
(100%)

Grelha de observagdo de desempenho atitudinal 3
(100%)



Matriges Curienlares
1.°Clche

CARGA HORARIA SEMANAL

COMPONENTES DO CURRICULO 1,2 e 32 ANO

TOTAL DE TOTAL DE
TEMPOS TEMPOS

COMPONENTES DO CURRICULO

PORTUGUES 7H 7H
MATEMATICA 7H 7H
ESTUDO DO MEIO 3H 3H
INGLES 4H 4H

EDUCAGAO E EXPRESSAO ARTISTICA

EDUCACAO FiSICA 45 MIN 90 MIN
EDUCACAO MUSICAL 45 MIN 45 MIN
EDUCACAO PLASTICA E DRAMATICA 90 MIN 90 MIN

CIDADANIA, DESENVOLVIMENTO E
TECNOLOGIA 45 MIN 45 MIN
APOIO AO ESTUDO 45 MIN 45 MIN
OFERTA COMPLEMENTAR 90 MIN 90 MIN
TOTAL 27H 27H
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2.°Ciche.

A Matriz Curricular do 22 Ciclo, no ambito da sua distribuicdo por anos de escolaridade, apresenta

a carga hordria semanal organizada em periodos de 45, 60, 70 ou 90 minutos, consoante a disciplina e

hora do dia, seguindo a distribuicdo horaria diaria implementada pelo Colégio.

Componentes do Curriculo

Carga hordria semanal

59 Ano

Total de Gestdo dos

Tempos tempos

Linguas e Estudos Sociais

62 Ano

Total de
tempos

Gestdo dos
tempos

Portugués 4 90+70+60+70 70+90+60+70
Inglés 3 60+90+70 70+70+90
Historia e Geografia de Portugal 2 90+60 70+60
Cidadania e Desenvolvimento 1 45 70

Matematica

4 70+70+90+60

60+70+70490

Ciéncias Naturais

2 70+45

90+60

Educacdo Visual 1 60 45
Educacdo Tecnoldgica 1 60 45
Educacdo Musical 1 60 60
Tecnologias dallnfoNrma(;ao e 1 60 60
Comunicacao
Educacdo Fisica 2 70+70 70+70
Oferta Complementar 1 70 70

Total
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